PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracdo

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 03.005/2026

RETIFICA O EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2026
DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Cerro Azul, Estado do Parana, no uso das
atribuicées que lhe confere a Lei Organica Municipal, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educagdo e a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado n°® 005/2026, considerando o disposto no art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, na legislagdo municipal que disciplina as contratagoes
temporarias, na Sumula n° 473 do Supremo Tribunal Federal e nos principios da
legalidade, publicidade, eficiéncia, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade e
seguranca juridica,

TORNA PUBLICA a presente retificacdo do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 005/2026, nos seguintes termos:

1. DA TABELA DE TiTULOS

Fica alterado o item 8.4 do Edital n°® 005/2026, passando a Tabela de
Pontuacao da Prova de Titulos a vigorar com a seguinte redacgao:

1 QUADRO DE TiTULOS/ESCOLARIDADE PONTOS

Titulo de especializagdo (lato sensu) na area da educagdo, relacionados a docéncia na
educacdo basica.

20 (10 por titulo, maximo dois)

Cursos de extensdo e aperfeicoamento na drea da Educacgao, relacionados a docéncia
na Educagdo Basica, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas por curso.

20 ( 5 por titulo, maximo
quatro)

Tempo de Servigo como professor da Educagdo basica ou superior, coordenador
pedagdgico sendo 0,50 pontos por més completo (30 dias).

60
(0,50 por més completo,
maximo 10 anos (120 meses)

Total de Pontos

100

2. DO TEMPO DE SERVICO

O item correspondente a comprovagéao do tempo de servigo passa a vigorar

com a seguinte redacéo:
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Tempo de servigo: sera atribuida pontuagdo correspondente a 0,50 (zero
virgula cinquenta) ponto por més completo de efetivo exercicio na fungdo de
Professor da Educagédo Basica, Professor da Educagdo Superior ou Coordenador
Pedagdgico, até o limite maximo de 120 (cento e vinte) meses, equivalentes a 10
(dez) anos, totalizando o maximo de 60 (sessenta) pontos.

Para fins de pontuacéo, serdo considerados apenas os meses completos de
efetivo exercicio, desprezando-se fracbes de més. A soma dos periodos
comprovados podera ser utilizada para composicdo do tempo total de servigo,
desde que devidamente comprovada por documentagdo habil e observadas as
demais regras previstas no edital.

3. DAS CORREGOES MATERIAIS

Ficam retificados os seguintes erros materiais constantes do Edital n°
005/2026:

| — corre¢ao do cronograma constante do Anexo I;

Il — inclusdo da data destinada a divulgagdo do resultado das impugnagdes
ao edital;

Il — corregdo da auséncia de indicacdo do més em etapa constante do
cronograma;

IV — atualizagao do endereco eletronico oficial do Municipio;

4. DO CRONOGRAMA

Em razao das alteragdes promovidas pelo presente Edital de Retificacao, fica
substituido o Anexo | — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, passando a
vigorar o cronograma constante na tabela abaixo deste Edital.

CRONOGRAMA DE EVENTOS ETAPA

ATIVIDADE DATAS
Publicacao Edital de Abertura 24/07/2026
Perlodo para interposicdo de impugnacdo do 25 3 26/07/2026
Edital
Eijvi?;?agéo do resultado das impugnacgdes ao 27/07/2026

Periodo de inscricao 28 a 01/08/2026
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Publicacao da preliminar de inscritos 04/08/2026
Periodo para. |r1terp03|gao Fie Recurso do 05 a 06/08/2026
Resultado Preliminar dos Inscritos

Publicagdo do Resultado Preliminar da Analise 07/08/2026

da Prova de Titulos

Periodo para interposicdo de Recurso do
Resultado Preliminar da Prova de 10 a 11/08/2026
Titulos—Avaliagao

Publicagdo do Resultado Final e Homologagéao

do Resultado Final 12/08/2026

5. DA REABERTURA DAS INSCRIGOES

Fica reaberto o periodo de inscrigdes do Processo Seletivo Simplificado n°
005/2026, observadas as datas constantes do novo cronograma.

As inscricdes  anteriormente realizadas permanecerdo  validas,
assegurando-se aos candidatos inscritos a possibilidade de complementagdo ou
substituicdo da documentagao durante o novo periodo de inscrigdes, caso assim
desejem.

Os candidatos ja inscritos permanecerdao regularmente inscritos,
facultando-se, durante o novo periodo de inscricbes, a substituicido ou
complementacdo da documentacdo apresentada, prevalecendo a Ultima
documentagao protocolada .

6. DAS IMPUGNAGOES

Nao sera reaberto o prazo para apresentacdo de novas impugnacdes, tendo
em vista que as impugnacgdes apresentadas foram protocoladas tempestivamente,
regularmente apreciadas pela Comissdo Organizadora e que as alteragdes
promovidas decorrem do exercicio da autotutela administrativa, ndo implicando
modificagao da finalidade do certame.

7. DAS DEMAIS DISPOSIGOES

Fica retificada a Tabela 1 — Cargos, Carga Horaria e Localidades,
constante do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 005/2026, para correcao
de erro material na indicacio das localidades de atuacao.
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Onde se lé:
TABELA 1
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO MINIMO LOCALIDADE [JDT | AC |[PcD PN |VENCIMENTOS

Licenciatura Plena em Pedagogia, Curso

Normal Superior ou Formacgao de Regiao 1
Professor | docentes em nivel médio magistério, com (MBa()tgaFi’rE;o’ 25h | CR | * | * R$ 3.042,00
Diploma reconhecido pelo MEC.
Leia-se:
TABELA 1
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO MINIMO LOCALIDADE JDT| AC |PcD PN | VENCIMENTOS

Licenciatura Plena em Pedagogia, Curso

Normal Superior ou Formagao de Fl\;etgigo 11/
Professor | docentes em nivel médio magistério, com Xthaagagzﬁig) 25h | CR| * | * R$ 3.042,00

Diploma reconhecido pelo MEC.

A presente retificacdo decorre da correcao de erro material, permanecendo
inalteradas as demais informacgdes constantes da Tabela 1.

Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢cdes constantes do Edital
n° 005/2026 que nao conflitam com a presente retificagcao.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Cerro Azul/PR, 27 de Julho de 2026.

Evellyn Thais Pereira
Presidente Comissao do PSS,
Portaria n°® 1005/2026,
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