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1 APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Cerro Azul apresenta o Relatorio Anual
de Gestdo (RAG), referente as agbes e servicos de saude realizadas gestdo do
Sistema Unico de Saude — SUS local no ano de 2025. Este documento € o instrumento
de prestacdo de contas que evidencia as atividades de Monitoramento e Avaliacao
para atender aos dispositivos legais previstos no inciso IV, do art. 4°, da Lei n° 8.142
de 1990, que dispde sobre a obrigatoriedade de o Relatorio de Gestdo como condigdo
para receber os recursos do SUS. Também da Lei Complementar n°® 141 de 2012, que
regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal e dispde sobre os valores
minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios em agfes e servigos publicos de saude.

Os resultados alcancados da Programacdo Anual de Saude que seréo
apresentados e orientacdes de eventuais redirecionamentos do Plano Municipal de
Saude, atende a Portaria GM/MS n° 2.135, de 25 de setembro de 2013 e a Portaria
de Consolidacao n° 1, de 28 de setembro de 2017, art. 99, que tratam o Relatério de
Gestdo como instrumento de gestdo. Para tanto, o Relatério de Gestdo deve
contemplar basicamente:

| — As diretrizes, objetivos e indicadores do Plano de Saude;

Il — As metas da PAS previstas e executadas;

lIl - A andlise da execucdo orcamentaria; e

IV — As recomendacfes necessarias.

Portanto, a elaboracdo do RAG 2025 teve como base a estrutura proposta
pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria
GM/MS N° 750 de 2019 e traz a obrigatoriedade da utilizacdo do DigiSUS pelos
Estados, Municipios e Distrito Federal na elaboracdo dos Relatérios Quadrimestrais
de Atividades (RQDA) e Anual de Gestdo (RAG) no ambito do SUS, a partir do ano
de 2018.

O RAG divide-se em: Analise Situacional da Populacdo do municipio de Cerro
Azul; Rede Fisica e Prestadora de Servicos do SUS; Producédo de Servicos do SUS;
Forca de Trabalho; Execucédo Orgamentaria e Financeira; Anélises e Recomendacdes

dos Indicadores e A¢des da Programacao Anual de Saude.



O Relatdrio Anual de Gestdo (RAG) da Secretaria Municipal de Saude de
Cerro Azul, referente ao ano de 2025, € o dispositivo que apresenta os resultados
alcancados com a execucdo da Programacdo Anual de Saude (2025). Ressalta-se
ainda que, a PAS de 2025 estd em conformidade com o Plano Municipal de Saude
(PMS-2022-2025), com o Plano Plurianual (PPA).

Um ponto importante a se observar é que determinados dados apresentados
serdo parciais em virtude da forma de contabilizagdo dos dados de produgé&o. Tal
fragilidade é observada nas informacgfes originarias do Sistema de Informacdes
Ambulatoriais do Sistema Unico de Saude (SIA/SUS) que pode sofrer altera¢des até
quatro meses apo0s a data de realizacdo dos procedimentos ambulatoriais e do
Sistema de Informagbes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) que pode sofrer alteracdes
até seis meses apds a data de alta da internacdo. Da mesma forma, dados de
investigacdo dos Obitos infantis e fetais, maternos e de mulheres em idade fértil,
somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de
Informacdo de Mortalidade (SIM) nacional. H&, ainda, outras especificidades nos
indicadores (conforme suas fichas de qualificacdo), que serdo abordadas
oportunamente no decorrer do texto.

Por fim, enfatiza-se que o objetivo deste documento é servir como ferramenta
para subsidiar a participacdo e o controle social, aprimorando as acdes e gestdo em
saude, pautado pela clareza, objetividade e transparéncia que devem nortear esse

instrumento.
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2 IDENTIFICACAO MUNICIPAL

2.1 INFORMACOES TERRITORIAIS

- Unidade Federativa (UF) - Estado: Parana

- Area: Total — 1.341.189 km? (IBGE, 2022)

- Populagdo CENSO 2022: 16.134 (IBGE, 2022)

- Populacéo estimada 2024: 16.240 (IBGE, 2024)
- Densidade: 12,03 (IBGE, 2022)

2.2 SECRETARIA DE SAUDE

- Nome Do Orgé&o: Secretaria Municipal de Satde de Cerro Azul

- CNES: 2767651

- CNPJ Prefeitura Municipal De Saude: 76.105.626/0001-24

- CNPJ Fundo Municipal De Saude: 09.226.377/0001-38

- Endereco: Praca Monsenhor Celso, 68, centro, Cerro Azul-PR, CEP: 83570-000
- Telefone: (41) 3662-1353 Email: saude@cerroazul.pr.gov.br

2.3 INFORMACOES DE GESTAO

- Prefeito: Edson Cordeiro do Nascimento

- Secretario Municipal De Saude em Exercicio: Alcicléia da Guia Jaquetti
- Data Da Posse: 20/01/2026 Decreto n° 25/2026

- Telefone: (41) 98501-1867 Email: saude@cerroazul.pr.gov.br

2.4 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- Lei de criag&o: Lei Municipal n°® 016/2010

- Data de criagéo: 07/05/2010

- CNPJ Fundo Municipal De Saude: 09.226.377/0001-38

- Natureza Juridica: Fundo publico da administracéo direta municipal
- Nome do Gestor: Fabiana Ramos Cesario Pereira
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2.5 PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

- Periodo do Plano de Saude: 2022 - 2025
- Status do Plano: APROVADO
- Resolucdo: RESOLUCAO N° 36, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

2.6 INFORMACOES SOBRE REGIONALIZACAO

- Regido: 22 Regional de Saude Metropolitana de Curitiba (29 municipios)
- Area: 16.580.752 km? (ITCG)

- Populagéo Estimada: 3.731.769 (IBGE, 2021)

- Densidade: 222,78 habitantes/km? (IPARDES, 2020)

2.7 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

- Instrumento Legal de Criag&o: Lei n°® 034/1991

- Endereco: Praca Monsenhor Celso, 68, centro, Cerro Azul-PR, CEP: 83570-000
- Nome do Presidente: Pedro Raimundo de Matos Filho Segmento: Usuarios

- Numero de Conselheiros por segmento:

Usuérios (12); Governo (4); Trabalhadores (6); Prestadores (2)

2.8 CASA LEGISLATIVA

1° Relatério Detalhado Quadrimestral Anterior 2025

- Data de Apresentagéo ao Conselho Municipal de Saude: 18/06/2025
- Data da Audiéncia Publica realizada na Casa de Leis: 30/05/2025.

2° Relatério Detalhado Quadrimestral Anterior 2025

- Data de Apresentacédo ao Conselho Municipal de Sadde: 05/11/2025 e 25/11/2025
- Data da Audiéncia Publica realizada na Casa de Leis: 30/09/2025

3° Relatério Detalhado Quadrimestral Anterior 2025

- Data de Apresentacédo ao Conselho Municipal de Saude: 24/02/2026
- Data da Audiéncia Publica realizada na Casa de Leis: 27/02/2026

12



Titular

Suplente

Pedro Raimundo de Mattos Filho

segmento dos usuarios

Josenilson da Rocha

segmento dos usuarios

Janete do Carmo Mello

segmento dos usuarios

Marialba Lovato

segmento dos usuarios

Roziane de Fatima de Souza

segmento dos usuarios

liza Maria de Lima Bichels

segmento dos usuarios

Ademir de Jesus Coutinho

segmento dos usuarios

Sidnei de Jesus Torcate

segmento dos usuarios

Israel L. Feitosa de Lima

segmento dos usuarios

Bianca Charquetti de Mattos

segmento dos usuarios

Vania da Guia da Silva

segmento dos usuarios

Edna Mari Leonardo

segmento dos usuarios

Sandra Mara Maure

segmento dos prestadores

Priscila Maure Arps

segmento dos prestadores

Alcicleia da Guia Jaquetti

segmento dos trabalhadores de Saude

Eliceia Alexander Torcate

segmento dos trabalhadores de Saude

Raquel de Fatima Braine

segmento dos trabalhadores de Saude

Joelson Cristiano de Pontes

segmento dos trabalhadores de Saude

Marco Antbnio Sampaio de Paula

segmento dos trabalhadores de Saude

Elon Rangel Ribeiro de Souza

segmento dos trabalhadores de Saude

Fernando Von Der Osten

segmento da administracao

Willian Tibilier

segmento da administracao

Fabiana de Moura e Costa

segmento da administracéo

Bruno Henrique Lovato

segmento da administracao
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3 DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1 POPULAQAO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETARIA

Os dados demograficos do municipio foram atualizados em 2023, apds a
finalizacdo do Censo de 2022. Os resultados apontaram um decréscimo de 0,40% no
crescimento populacional em relagéo ao Censo de 2010. Essa reducao se torna ainda
mais expressiva quando comparada a projecdo populacional de 2021, que estimava
17.884 habitantes, representando uma queda de aproximadamente 9,76%.

A populacéao total do municipio contabilizada em 2022 € de 16.134 habitantes,
sendo 8.372 homens (51,9%) e 7.762 mulheres (48,1%). Até os 50 anos, a populacao
masculina predomina, enquanto, a partir dessa idade, observa-se uma inversédo, com
a populacéo feminina superando a masculina (exceto na faixa de 55 a 59 anos).

A faixa etaria com maior numero de habitantes € a de 15 a 19 anos, totalizando
1.313 pessoas. A distribuicdo etaria indica uma populacédo predominantemente jovem,
com um declinio progressivo a medida que a idade avanca. A partir dos 60 anos, a
redugéo populacional se acentua, com apenas 92 pessoas na faixa de 85 a 89 anos
e 4 pessoas com 100 anos ou mais.

A maior parte da populacéo (61,90%) se declara branca, seguida por 36,46%
pardos e 1,58% pretos, conforme dados refinados publicados pelo IBGE em 2023.
Para 0 ano de 2024 a populacdo estimada do municipio de Cerro Azul foi de 16.240
habitantes.

Homens Mulheres
100 anos oumais 0,02%
95 a 99 anos 0,03%
90 a 94 anos 0,14%
85a 89 anos 0,30%

0,01%
0,02%
0,11%
0.27%
0,50%
0,96%
1L47%
2,00%
2.45%
2,86%
302%
3.21%
3,62%

B0 a 84 anos 0,58%
75a 79 anos 0,94%
70 a 74 anos 1.63%
65 a 69 anos 2,09%
60 a 64 anos 2.85%
55 a 59 anos 3,13%
50 a 54 anos 317%
45 a 49 anos 3,63%
40 a 44 anos 3.70%
35a 39 anos 3,56% 3,30%
30 a 34 anos 3.22% 3,40%
2sazeancs 377 [ N 2o
20a24anos 300 I B =75
15a19 anos a1z [ 000 oo
10a 14 anos ECEE 209090 [ 313%
5a9anos o7+ [ B e
02 4anos oo I

Figura 1 Piramide etéria - populacao residente por grupo de idade

Fonte: IBGE
Data da consulta: 02/03/2026.
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Tabela 1 Populacao de Cerro Azul por faixa etaria e sexo — ano 2022

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
Oa4anos 574 522 1096
5a9anos 625 550 1175

10 a 14 anos 582 505 1087

15a 19 anos 664 649 1313

20 a 24 anos 642 605 1247

252a 29 anos 609 547 1156

30 a 34 anos 520 548 1068

35a39anos 575 532 1107

40 a 44 anos 597 584 1181

45 a 49 anos 585 518 1103

50 a 54 anos 511 587 998

55 a 59 anos 505 461 966

60 a 64 anos 460 395 855

65 a 69 anos 337 322 659

70 a 74 anos 263 237 500

75a 79 anos 151 155 306

80 a 84 anos 93 80 173

85 a 89 anos 49 43 92

90 a 94 anos 22 18 40

95 a 99 anos 5 3 8

100 anos e mais 3 1 4
Total 8372 7762 16134

Fonte: IBGE
Data da consulta: 02/03/2026.

3.2 NASCIDOS VIVOS

A estrutura populacional no que se refere a idade e sexo exerce forte
influéncia na frequéncia anual de nascidos vivo, o qual é expresso pela taxa de
natalidade. Altas taxas de natalidade sdo associadas com frequéncia a baixas
condicdes socioecondmicas e culturais da populacdo. Outro parametro utilizado € a
fecundidade, que relaciona a ocorréncia de criangas nascidas vivas com a populacéo
feminina em idade reprodutiva (10 a 49 anos de idade), e varia de acordo com as
caracteristicas de desenvolvimento de cada pais, em geral altas em paises em
desenvolvimentos e baixas naqueles desenvolvidos.

O perfil de Natalidade e Fecundidade de uma populacdo contribui para o
planejamento de politicas publicas que atendam as necessidades das familias e da
sociedade como um todo.

Com base nos dados fornecidos sobre a taxa de natalidade no municipio de
Cerro Azul entre 2018 e 2024, é possivel identificar uma tendéncia de queda no
namero de nascimentos ao longo dos anos. O nimero de nascimentos caiu de 245

15



em 2018 para 162 em 2024, representando uma reducdo de aproximadamente
33,88% no periodo analisado.

A taxa de natalidade em Cerro Azul apresenta uma queda progressiva entre
2018 e 2024. Esse fendbmeno pode estar associado a multiplos fatores, incluindo
aspectos econdmicos, mudancas sociais e impactos da pandemia. Caso essa
tendéncia continue, pode haver desafios futuros relacionados ao envelhecimento

populacional e a necessidade de politicas publicas para incentivar a renovacao

demografica e o desenvolvimento local.

Tabela 2 indices de natalidade

Unidade Federagao 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Cerro Azul 245 239 234 210 207 184 162
22 Regional de 47.389 45.970 43.768 40.978 41.027 40.225 37.910
Saude
Metropolitana
Parana 157.305 154.610 147.408 141.855 140.201 139.774 131.027

Fonte: Sistema de Informacg6es sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 02/03/2026.

Os dados sobre nascidos vivos em Cerro Azul no ano de 2025 mostram um
aumento no namero total de nascimentos em comparacao com 2024. Enquanto no
ano anterior foram registrados 162 nascidos vivos de mées residentes no municipio,
em 2024, até o terceiro quadrimestre, foram contabilizados 178.

O peso ao nascer também apresentou uma melhora. Em 2024, 16 criancas
(9,87%) nasceram com baixo peso, enquanto em 2025 foram 13 (7,30%), o que pode
indicar avan¢os no acompanhamento pré-natal e cuidados maternos. Ja a analise por
idade materna mostra que cerca de metade das mées tem entre 20 e 29 anos
(55,06%), seguida pela faixa de 30 a 39 anos com 26,97 %.
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Tabela 3 Nascidos vivos

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre fotal Total Total
2025 2025 2025 2025 2024 2023
Maes residentes em 61 62 55 178 162 184
Cerro Azul
Homens 36 28 34 98 89 96
Mulheres 24 34 21 79 73 88
Ignorado 1 0 0 1 0 0
Nascidos vivos no
municipio de Cerro Azul 2 1 2 & 14 10
Nascidos vivos em 59 61 53 173 148 174
outros municipios
Parto vaginal 33 38 27 98 80 88
Parto cesareo 28 24 28 80 82 96
Baixo peso ao nascer 3 6 4 13 16 24
Fonte: Sistema de Informag8es sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/03/2025.
Tabela 4 Nascidos vivos — por idade materna
] ] °
qu:::;rl'l:stre qu:::iizstre qu::::':\:stre Total Total Total
2025 2025 2025 2025 2024 2023
10a 14 anos 0 0 0 0 0 1
15a 19 anos 11 10 5 26 18 27
20 a 24 anos 13 20 18 51 42 52
25a 29 anos 11 18 18 47 54 43
30 a 34 anos 10 10 08 28 25 38
35a39anos 14 3 3 20 15 19
40 a 44 anos 2 1 3 6 7 4
45 a 49 anos 0 0 0 1 0 0

Fonte: Sistema de Informag6es sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 01/03/2025.
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3.3 PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO

A analise da morbidade hospitalar de residentes, segundo os capitulos da CID-
10, evidencia o perfil das internacdes ocorridas no municipio ao longo dos ultimos
anos, permitindo identificar padrées epidemiologicos e subsidiar o planejamento das
acOes de saude. Em 2025, considerando os dados parciais até o terceiro
quadrimestre, foram registradas 1.790 internacbes hospitalares, valor ligeiramente
inferior ao observado em 2024 (1.803 internacdes) e menor em relacéo a 2023 (1.982
internacdes). Essa tendéncia sugere relativa estabilidade com discreta reducdo do
namero total de internacdes nos ultimos anos.

Entre os grupos de causas, destacam-se as doencas do aparelho respiratorio,
que representam a principal causa de hospitalizagdo no periodo analisado, com 336
internacBes em 2025, namero superior ao registrado em 2024 (291), porém inferior ao
observado em 2023 (354). Esse padrdo reforca a importancia das doencas
respiratorias no perfil de morbidade hospitalar, frequentemente relacionadas a
infeccdes respiratérias agudas, agravamento de doencas cronicas respiratorias e
fatores sazonais, especialmente nos periodos de maior circulacdo de virus
respiratorios.

Outro grupo relevante refere-se as internagfes relacionadas a gravidez, parto
e puerpério, que totalizaram 208 registros em 2025, mantendo-se em patamar
semelhante ao observado em 2024 (200) e ligeiramente abaixo de 2023 (233). Essas
internacbes refletem a demanda assistencial da atencdo obstétrica e séo
consideradas esperadas no contexto da assisténcia a saude da mulher e da rede de
atencao materno-infantil.

As doencas do aparelho circulatorio constituem igualmente importante causa
de internacdo, com 202 registros em 2025, embora apresentem reducdo em
comparagao aos anos anteriores (238 em 2024 e 241 em 2023). Mesmo com essa
diminuicdo, as doencgas cardiovasculares continuam entre 0s principais motivos de
hospitalizagéo, evidenciando o impacto das doengas cronicas ndo transmissiveis e a
necessidade de fortalecimento das acBes de prevencgdo, diagndstico precoce e
acompanhamento na Atencao Primaria & Saude.

Também se destacam as lesGes, envenenamentos e outras consequéncias de

causas externas, que registraram 192 internagcdes em 2025, numero proximo ao
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observado em 2024 (199) e 2023 (198), demonstrando estabilidade desse grupo de
causas. Esse conjunto de agravos inclui acidentes, quedas e outros eventos
traumaticos, os quais frequentemente demandam assisténcia hospitalar e refletem
fatores sociais, ambientais e comportamentais.

As doencas do aparelho digestivo corresponderam a 188 internacdes em 2025,
mantendo-se entre as principais causas de hospitalizacdo, embora apresentem
reducdo em relacdo a 2024 (204) e principalmente a 2023 (285). J& as doencgas do
aparelho geniturindrio registraram 158 internagcbes em 2025, apresentando
comportamento relativamente estavel quando comparadas a 2024 (152) e 2023 (159).

Outros grupos de causas apresentam menor participacao relativa no total de
internacdes, mas permanecem relevantes para o monitoramento epidemiolégico,
como as doencas infecciosas e parasitarias (105 internagfes), transtornos mentais e
comportamentais (23), doencas enddcrinas, nutricionais e metabolicas (23) e doencas
do sistema nervoso (43). Embora representem menor volume de internacfes, esses
agravos demandam acompanhamento continuo, especialmente no contexto das
condicdes cronicas e das demandas relacionadas a saude mental.

De forma geral, o perfl de morbidade hospitalar observado mantém
caracteristicas semelhantes as registradas em anos anteriores, com predominancia
de internacdes relacionadas as doencas respiratorias, condi¢cdes obstétricas, doencas
cardiovasculares, agravos digestivos, causas externas e doencas geniturinérias.
Esses grupos concentram a maior parte das hospitalizagdes e refletem tanto a carga
das doencas crbnicas quanto a ocorréncia de agravos agudos que exigem
atendimento hospitalar.

O monitoramento sistematico desses indicadores é fundamental para orientar
o planejamento das politicas publicas de saude, permitindo identificar prioridades e
direcionar estratégias de prevencao, promocao e cuidado. Nesse contexto, os dados
reforcam a importancia do fortalecimento da Atenc&o Primaria & Saude, da ampliagéo
das acOes de prevencdo de doencas cronicas, do aprimoramento das estratégias de
vigilancia e controle das doencas respiratérias, bem como da continuidade da
qualificagdo da atencdo materno-infantil e das acdes de prevencdo de acidentes e
violéncias.

Esses dados séo parciais e podem sofrer alteracdes conforme atualiza¢cdes do
sistema SIH/SUS.
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Tabela 5 Morbidade hospitalar de residentes, segundo capitulo CID-10 — ano de 2024 — internacdes por més de atendimento

Total 12 Total 22 Total 32 Total
Capitulo CID-10 quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre parcial ;gt;: ;gtza;
2025 2025 2025 2025

I. Algumas doengas infecciosas e parasitdrias 37 42 26 105 101 107
Il. Neoplasias (tumores) 23 19 21 63 74 69
Ill. Doengas do sangue e dos 6rgdos hemat. e alguns transt. imunitdrios 6 6 4 16 7 20
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 5 8 23 16 26
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 5 10 23 13 18
VI. Doengas do sistema nervoso 14 17 12 43 50 43
VII. Doencas do olho e anexos 5 4 4 13 20 14
VIIl. Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 2 3 7 5 3

IX. Doencas do aparelho circulatério 77 81 44 202 238 241
X. Doengas do aparelho respiratério 70 213 53 336 291 354
XI. Doengas do aparelho digestivo 60 70 58 188 204 285
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 8 17 12 37 27 48
XIll. Doengas sistema osteomuscular e tecido conjuntivo 11 7 14 32 42 35
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 52 59 47 158 152 159
XV. Gravidez, parto e puerpério 74 67 67 208 200 233
XVI. Algumas afecc¢es originadas no periodo perinatal 11 16 7 34 29 28
XVII. MalformagGes congénitas, deformidades e anomalias cromossémicas 3 7 2 12 12 9

XVIII. Sintomas, sinais e achados anor. de ex. clin. e de lab., ndo class. em outra parte 16 23 15 54 70 66
XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras conseq. de causas externas 50 87 55 192 199 198
XXI. Contatos com servigos de saude 13 19 12 44 53 26

Total 550 766 474 1790 1.803 1.982

Fonte: Sistema de Informag6es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2026
Nota: Dados sujeitos a atualizacdo
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3.4 MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSA

Entre 2018 e 2024, o municipio de Cerro Azul registrou variacdes no nimero
total de Obitos, com um pico em 2021 (171 mortes) e uma reducao para 104 6bitos em
2023, seguida por um aumento em 2024 com 120 o6bitos, conforme dados do Sistema
de Informacbes sobre Mortalidade (SIM-TABNET).

Tabela 6 Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 5 2 16 50 9 6 3
Il. Neoplasias (tumores) 17 20 14 23 11 19 22
IIl. Doengas do sangue e dos 6rgdaos hematopoiéticos 1 - - - - - 1
e alguns transtornos imunitarios

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 13 10 9 13 4 5
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 3 3 - - 1
V1. Doengas do sistema nervoso 3 1 2 2 3 1 2

VII. Doencas do olho e anexos - - - - - -

VIIl. Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - - - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 36 33 29 42 29 33 36
X. Doengas do aparelho respiratério 16 19 14 15 21 10 17
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 4 8 4 4 6 7

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - 1 - 1 - 1

XIlI. Doengas sistema osteomuscular e tecido - 1 1 1 - - -

conjuntivo

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 3 2 4 5 3 -

XV. Gravidez, parto e puerpério - - - - - - -

XVI. Algumas afec¢des originadas no periodo perinatal - - - 1 - 2 -

XVII. Malformagdes congénitas, deformidades e 1 - - - - 1 1

anomalias cromossémicas

XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames 3 4 8 7 2 12 8

clinicos e de laboratério, ndo classificados em outra

parte

XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras - - - - - - _
consequéncias de causas externas

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 13 13 10 13 7 16
XXI. Contatos com servigos de saude - - - - - - -
Total 110 | 113 | 121 | 171 | 111 | 104 | 120

Fonte: Sistema de Informag8es sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/03/2026

Entre as principais causas de morte, destacam-se as doencas do aparelho
circulatério, que permanecem como a principal causa de mortalidade ao longo de toda
a série historica, com 36 Obitos em 2024. Em seguida, observam-se as neoplasias
(tumores), responsaveis por 22 ébitos em 2024, demonstrando tendéncia de aumento

em relacdo ao ano anterior.
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As doencas do aparelho respiratério também apresentam participacao
relevante, com 17 oObitos em 2024, enquanto as causas externas, que incluem
acidentes e violéncias, registraram 16 0Obitos, indicando a importancia desses agravos
no perfil de mortalidade local.

De forma geral, o padrdo de mortalidade observado é caracterizado pela
predominéncia das doencas cronicas ndo transmissiveis, especialmente doencas
cardiovasculares e neoplasias, seguidas por doencgas respiratorias e causas externas.
Esse cenério reforgca a necessidade de fortalecimento das agcfes de prevencdo e
controle das doencas cronicas, promocéao da saude e qualificacdo da assisténcia em

todos os niveis de atencao.
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Tabela 7 Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Total 12 Total 22 Total 32 Total
. . . . . Total Total
Capitulo CID-10 quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre parcial 2024 2023
2025 2025 2025 2025
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 0 1 2 3 6
Il. Neoplasias (tumores) 6 10 21 22 19
Ill. Doengas do sangue e dos 6rgaos hematopoiéticos e alguns transtornos 0 0 0 0 1 0
imunitdrios
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 0 1 2 3 5 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 0 0 0 0 1 0
VI. Doengas do sistema nervoso 0 1 1 2 2 1
VII. Doencas do olho e anexos 0 0 0 0 0 0
VIII. Doencas do ouvido e da apdfise mastoide 0 0 0 0 0 0
IX. Doencas do aparelho circulatério 11 18 13 42 36 33
X. Doengas do aparelho respiratério 6 10 4 20 17 10
Xl. Doengas do aparelho digestivo 3 3 0 6 7 6
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 0 0 1 1 0
Xlll. Doengas sistema osteomuscular e tecido con;j. 0 0 0 0 0 0
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 0 1 2 3 0 3
XV. Gravidez, parto e puerpério 0 0 0 0 0 0
XVI. Algumas afecgdes originadas no periodo perinatal 0 0 0 0 0 2
XVII. MalformagOes congénitas, deformidades e anomalias cromossémicas 1 0 0 1 1 1
XVIII.. ?lntomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de lab., ndo 0 9 7 16 3 12
classificados em outra parte
XIX. LesGes, envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas 0 0 0 0 0 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 0 4 7 11 16 7
XXI. Contatos com servicos de saude 0 0 0 0 0 0
CID 102 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido 11 3 0 14 0 0
Total 40 60 42 142 120 104

Fonte: Sistema de Informagfes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/03/2026.
Nota: Dados sujeito a atualizagdo
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Tabela 8 Mortalidade

Total 12 Total 22 Total 32 Total
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre parcial Total 2024 | Total 2023
2025 2025 2025 2025
Numero total 40 60 42 142 120 104
Homens 20 31 25 76 74 57
Mulheres 20 29 17 66 46 47
Causa de morte ndo definida 0 0 0 0 8 12
Obito de mulheres em idade fértil 2 2 1 5 0 4
Obito fetal 0 0 0 0 0 1
Obito infantil (< de 1ano) 0 0 0 0 3 2
Fetal 0 0 0 0 0 0
0a9anos 0 0 0 0 0 2
10 a 19 anos 1 1 1 3 2 1
20 a 29 anos 1 2 2 5 6 2
30 a 39 anos 1 1 1 3 7 2
40 a 49 anos 4 1 1 6 7 7
50 a 59 anos 2 3 7 12 11 13
60 a 69 anos 8 14 10 32 18 17
70a 79 anos 11 16 11 38 26 32
80 anos ou mais 12 22 9 43 40 28

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 04/03/2026.

Nota: Dados sujeito a atualizagdo
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4 DADOS DE PRODUCAO DE SERVICOS DE SAUDE

Nesta secdo sao apresentados dados da produgcéo ambulatorial e hospitalar
do SUS Municipal, conforme grupo de procedimentos realizados no ano de 2025,
apurados através da extracdo de dados disponibilizados pela secretaria municipal de

saude.

4.1 PRODUCAO DE ATENCAO BASICA

A analise consolidada da producéo registrada no Sistema de Informacdo em
Saude para a Atencdo Basica (SISAB) em 2025 demonstra elevada atividade
assistencial e territorial das equipes da Atencdo Priméaria a Saude. No periodo,
destaca-se o0 volume de procedimentos individualizados, que totalizou 162.232
registros, apresentando aumento expressivo em comparacdo com 2024 (118.510) e
2023 (48.207), indicando ampliagéo significativa das agdes assistenciais realizadas
pelas equipes de saude.

Os atendimentos individuais também apresentaram crescimento relevante,
somando 36.994 registros em 2025, numero superior ao observado em 2024 (22.925)
e 2023 (17.164). Esse resultado evidencia o fortalecimento do acesso da populagéo
aos servicos da Atencdo Primaria e a ampliacdo da oferta de consultas e
acompanhamentos clinicos.

No campo da saude bucal, foram registrados 5.587 atendimentos odontoldgicos
individuais, valor igualmente superior aos anos anteriores (4.415 em 2024 e 2.511 em
2023), demonstrando expansdo das acdes desenvolvidas pelas equipes de saude
bucal.

As visitas domiciliares e territoriais alcancaram 100.853 registros em 2025,
namero significativamente superior ao registrado em 2024 (35.571) e 2023 (32.371),
0 que evidencia intensa atuacao dos Agentes Comunitarios de Saude e das equipes
da Estratégia Saude da Familia no acompanhamento das familias e no monitoramento
das condi¢bes de saude da populagao.

Em relacéo as acdes de cadastro e territorializagcdo, foram registrados 23.224

cadastros domiciliares e territoriais e 24.199 cadastros individuais, refletindo o esfor¢o
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das equipes na atualizagcdo das informacdes da populacdo adscrita e no
fortalecimento do processo de territorializacao.

No ambito das acBes de promocdo da saude e prevencdo de agravos,
destacam-se 1.098 atividades coletivas e 2.967 registros de marcadores de consumo
alimentar, indicando o desenvolvimento de acdes educativas e de vigilancia alimentar
e nutricional no territério. As acfes de vacinacdo totalizaram 8.968 registros, embora
os dados do terceiro quadrimestre estejam sujeitos a atualizacdo devido ao
reprocessamento decorrente de incompatibilidade entre os sistemas Betha e e-SUS.

De forma geral, os dados evidenciam ampliacdo significativa da producéo da
Atencdo Primaria em 2025, especialmente nas ac¢des assistenciais individuais, nos
procedimentos clinicos e nas visitas domiciliares, reforcando o papel central da
Atencao Primaria na organizacao da rede de servi¢cos, no acompanhamento continuo
da populacdo e na consolidacdo das acbes de promocdo, prevencdo e cuidado

integral em saude.
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Tabela 9 Consolidado de producao da atengéo primaria a saide SISAB

Total 12 quadrimestre

Total 22 quadrimestre

Total 32 quadrimestre

2025 2025 2025 Total 2025 | Total 2024 | Total 2023

Cadastro domiciliar e territorial 17.265 3.237 2.722 23.224 17.157 2.519
Cadastro individual 15.274 5.871 3.054 24.199 33.087 6.030
Atendimento domiciliar 2 0 2 4 1 33
Atendimento individual 13.145 11.307 12.542 36.994 22.925 17.164
Atendimento Odontoldgico individual 1.890 2.047 1.650 5.587 4.415 2.511
Atividade coletiva 258 635 205 1.098 1.013 1.006
Marcadores de consumo alimentar 1.199 1.503 265 2.967 36 172
Procedimentos individualizados 53.823 50.026 58.383 162.232 118.510 48.207
Vacinagdo 2.399 6.097 472" 8.968 5.287 5.840
Visita domiciliar e territorial 34.139 33.462 33.252 100.853 35.571 32.371

Fonte: Sistema de Informag&o em Salde para a Atencdo Basica (SISAB)

Data da consulta: 04/03/2026

Nota: (*) Os dados estéo sendo reprocessados devido a incompatibilidade de versdo entre os sistemas Betha e eSUS.
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Quadro 1 Cobertura Calendario Nacional de Vacinacao

% Cobertura parcial

% Cobertura parcial

Imunizante Faixa etaria Por residéncia Por ocorréncia
2024 2025* 2024 2025*
Vacina BCG - [BCG] <1lano 93,21 63,40 91,36 71,24
Vacina hepatite B (recombinante) - [HB] < 30 dias 90,74 77,12 ;—
Vacina hepatite B (recombinante) - [HB] <1ano 98,77 71,24 104,94 67,97
Vacina adsorvida difteria, tétano e pertussis - [DTP] <1ano 98,77 71,24 105,56 67,97
Vacina febre amarela (atenuada) - [VFA] <1lano 92,59 74,51 95,68 75,82
Vacina poliomielite 1, 2 e 3 (inativada) - [VIP] <1ano 100,00 70,59 104,32 67,32
Vacina pneumocdcica 10-valente (conjugada) - [VPC10] <1lano 96,30 81,05 103,70 71,90
Vacina meningocdcica C (conjugada) - [MenC] <lano 96,91 73,86 101,85 65,36
Vacina pentavalente (DTP/HB/Hib) - [Penta] <1lano 98,77 71,24 105,56 67,97
Vacina rotavirus humano G1P [8] (atenuada) - [ROTA] <1lano 96,91 79,08 104,94 74,51
Vacina COVID <o (U826 3 | egs |3
Vacina adsorvida hepatite A (inativada) - [HAinf] infantil 1ano 95,68 80,39 105,56 78,43
Vacina adsorvida difteria, tétano e pertussis - [DTP] — 12 Reforgo 1ano 96,30 78,43 109,26 78,43
Vacina sarampo, caxumba, rubéola (atenuada) - [SCR] — 12 Dose 1ano 118,52 88,89 129,63 84,97
Vacina sarampo, caxumba, rubéola (atenuada) - [SCR] — 22 Dose 1ano 104,32 78,43 116,67 79,08
Vacina pneumocdcica 10-valente (conjugada) - [VPC10] — 12 Reforgo 1 ano 98,77 84,97 101,23 77,78
Vacina poliomielite 1 e 3 (atenuada) - [VOPb] 1 ano -
Vacina poliomielite 1, 2 e 3 (inativada) - [VIP] - Reforgo 1 ano 104,32 82,35 116,05 81,05
Vacina varicela (atenuada) - [VZ] 1ano 93,21 83,01 104,94 83,66
Vacina meningocdcica C (conjugada) - [MenC] 1 ano 97,53 87,58 100,62 81,70
Vacina adsorvida difteria, tétano e pertussis (acelular) - [dTpa] adulto gestantes 91,36 85,62 85,19 71,24

Fonte: DATASUS - SVS
Data da consulta: 27/01/2026.

Nota (1): Painel de vacinacéo do Ministério da Saude, com acesso publico através do endereco
https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO CALENDARIO NACIONAL MENU_COBERTURA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO CALENDARIO N

ACIONAL MENU COBERTURA.html

Nota (2): Dados parciais, cobertura acumulada referente a competéncia Novembro de 2025. Os dados podem sofrer alteragcao de acordo com a validacéo pelo SISAB e

RNDS.
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https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_MENU_COBERTURA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_MENU_COBERTURA.html
https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_MENU_COBERTURA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_MENU_COBERTURA.html

Quadro 2 Cobertura vacinal — Campanha da Influenza 2025 — Por municipio de residéncia

Grupo Prioritario Populagdo 1° 2° I’)o.se Outras Tg::)aslec:e Col?ertura
Alvo Dose Dose | Unica | Doses Aplicadas Vacinal (%)
Idosos 2.757 - - 1.779 | - 1.779 64,53
Criangas 1.387 128 74 649 - 772 67,13
Gestantes 138 - - 126 - 126 91,30
Pessoas com deficiéncia permanente - - - 35 - 35 -
Comorbidades - - - 262 - 262 -
Professores - - - 110 - 110 -
Trabalhadores da saude - - - 557 - 557 -
Quilombolas - 1 - 18 - 19 -
Puérperas - - - 9 - 9 -
Caminhoneiros - - - 6 - 6 -
Forgas de segurancga e salvamento - - - 2 - 2 -
Trab. de transp. Col. Rod. passageiros urbano e de longo curso - - - 5 - 5 -
Outros grupos - - - 2902 | - 2.902 -

Fonte: DATASUS - SVS -
Observacao: Atualizacdo do painel em 16/09/2025
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4.2 PRODUCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA POR GRUPOS DE
PROCEDIMENTOS

A andlise da producéo assistencial da rede municipal de urgéncia e emergéncia
evidencia a magnitude da demanda por atendimentos relacionados a condicdes
agudas no municipio, bem como permite observar tendéncias importantes na
organizacéo e utilizacao desses servigos ao longo dos ultimos anos.

No ano de 2025, foram registrados 26.714 atendimentos e consultas de
urgéncia e emergéncia, valor inferior ao observado em 2024 (28.295), representando
uma reducdo de aproximadamente 5,6%. Entretanto, quando comparado ao ano de
2023 (22.034), observa-se crescimento de cerca de 28,4%, indicando expansao da
demanda assistencial ao longo do periodo analisado. Esse aumento entre 2023 e
2024 pode refletir fatores como ampliacao do acesso aos servicos, reorganizacao dos
fluxos assistenciais da rede municipal ou aumento da procura por atendimento em
situacOes agudas.

Em relagdo aos internamentos decorrentes do atendimento em urgéncia e
emergéncia, foram registrados 775 casos em 2025, niUmero praticamente estavel em
relacdo a 2024 (779), representando reducéao discreta de 0,5%. Quando comparado a
2023 (866), observa-se reducdo de aproximadamente 10,0%, o que pode indicar
maior resolutividade clinica no manejo inicial dos pacientes, com reducdo da
necessidade de hospitalizacdo ou melhoria na organizacdo da rede assistencial.

O volume de procedimentos realizados no contexto da urgéncia e emergéncia
apresentou comportamento distinto. Em 2025 foram registrados 108.221
procedimentos, numero inferior ao observado em 2024 (127.940), configurando
reducdo de aproximadamente 15,4%.

No que se refere as transferéncias de pacientes para servicos de maior
complexidade, foram registradas 1.338 transferéncias em 2025, representando
aumento de aproximadamente 8,1% em relacéo a 2024 (1.238). Em comparacdo com
2023 (1.356), observa-se reducdo de cerca de 8,7%. Esse indicador reflete a
dependéncia da rede municipal em relacéo aos servi¢os de referéncia regional para
continuidade do cuidado em situagcbes que demandam maior complexidade

tecnoldgica ou especializacao.
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Em relacdo aos atendimentos realizados pelo Servico de Atendimento Mével
de Urgéncia (SAMU), foram registrados 496 atendimentos em 2025, correspondendo
relacdo a 2024 (517) e
aproximadamente 45,7% em relacdo a 2023 (952).

a reducédo de 4,1% em reducdo significativa de

De forma geral, a andlise dos indicadores demonstra que a rede municipal de
urgéncia e emergéncia mantém elevada demanda assistencial, com variacdes
relacionadas a reorganizacdo dos servigos, a capacidade resolutiva local e as
necessidades epidemioldgicas da populacdo. Observa-se tendéncia de crescimento
da procura por atendimentos em comparacdo ao periodo prévio, associada a
estabilizacdo das internacfes e reorganizacdo do volume de procedimentos e
transferéncias.

Esses dados reforgam a importancia do fortalecimento da integragéo entre a
Atencédo Primaria a Saude, os servicos de urgéncia e a rede hospitalar de referéncia,
bem como do aprimoramento dos mecanismos de regulacdo assistencial e
qualificacdo dos fluxos de atendimento. A utilizacdo sistemética desses indicadores é
fundamental para subsidiar o planejamento da capacidade instalada, a definicdo de
estratégias de ampliacdo da resolutividade local e a organizacdo da Rede de Atencao

as Urgéncias no ambito municipal.

Tabela 10 Producéo de urgéncia e emergéncia

Total 12 Total 22 Total 32
Total Total Total
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre
2025 2024 2023
2024 2024 2024
Atendimentos e consultas
8.073 9.521 9.120 26.714 | 28.295 | 22.034
de urgéncia e emergéncia
Internamentos 213 342 220 775 779 866
Procedimentos 36.866 32.503 38.852 108.221 | 127.940 | 51.926
Transferéncia de pacientes 437 493 408 1.338 1.238 1.356
Atendimentos SAMU 135 165 196 496 517 952

Fonte: Divisao de Urgéncia e Emergéncia - Secretaria Municipal de Saude

Data da consulta: 04/03/2026.
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Tabela 11 AlHs aprovadas por més de atendimento (quantidade e valor em Reais — R$) - Casa de
Saude Dr. Enio Costa - CNES: 2767678

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | Total 2025 | Total 2024 | Total 2023
2025 2025 * 2025 *
AlH 180 272 75 527 475 701
Valor 80.929,61 120.264,10 28.981,70 230.175,40 | 195.669,20 | 277.549,00

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).
Data da consulta: 04/03/2026.

Nota: (*) Dados referentes aos Ultimos 6 meses, sujeitos a alteragéo.

4.3 PRODUCAO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

A producdo assistencial da atengcdo psicossocial no municipio evidencia a
relevancia crescente das acbes voltadas ao cuidado em saude mental e ao
acompanhamento psicossocial da populacéo, refletindo a ampliacdo da demanda por
esse tipo de atendimento no ambito da rede municipal de saude.

No que se refere aos atendimentos realizados pelo Servigco Social, foram
registrados 675 atendimentos no ano de 2025, representando um aumento de
aproximadamente 6,0% em relacdo a 2024 (637 atendimentos) e um crescimento
expressivo de cerca de 50,0% em comparacdo a 2023 (450 atendimentos). Essa
evolugdo indica fortalecimento das agdes de apoio social no contexto da rede de
salude, especialmente no que diz respeito a0 acompanhamento de usuarios em
situacdo de vulnerabilidade social, articulagdo com a rede intersetorial e suporte as
familias.

Observando a distribuicdo ao longo do ano de 2025, verifica-se uma tendéncia
de crescimento progressivo dos atendimentos do Servigo Social, passando de 208
atendimentos no primeiro quadrimestre, para 221 no segundo quadrimestre, e 246 no
terceiro quadrimestre, sugerindo ampliacdo da procura por esse tipo de
acompanhamento e maior insercao desse profissional nos processos assistenciais da
rede de saude.

Em relacdo aos atendimentos psicologicos, foram registrados 1.942
atendimentos em 2025, valor significativamente superior ao observado em 2024
(1.039 atendimentos), representando crescimento de aproximadamente 86,9%.

Quando comparado ao ano de 2023 (1.086 atendimentos), observa-se aumento de
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cerca de 78,8%, evidenciando expansdo expressiva da oferta e da demanda por
atendimento psicolégico no municipio.

A analise da distribuicdo quadrimestral dos atendimentos psicolégicos em 2025
revela comportamento distinto do observado no Servico Social, com maior
concentracdo de atendimentos no primeiro quadrimestre (803), seguido de reducao
no segundo quadrimestre (696) e queda mais acentuada no terceiro quadrimestre
(443). Esse padréo pode estar associado a fatores como reorganizacdo da agenda
assistencial, disponibilidade de profissionais, priorizacdo de casos especificos ou
ajustes nos fluxos de encaminhamento dentro da rede municipal de atencao a saude.

De forma geral, os dados demonstram expansao significativa da producéo da
atencao psicossocial no municipio, especialmente no campo da psicologia, indicando
maior reconhecimento da importancia da saude mental no cuidado integral a
populacdo. O aumento da demanda também pode refletir maior sensibilizacdo da
populacdo e dos profissionais da rede para identificacdo de necessidades
relacionadas a saude mental, bem como ampliacdo do acesso aos servicos
especializados.

Nesse contexto, torna-se fundamental fortalecer a integracdo entre a Atencao
Primaria a Saude, os servi¢cos de atenc¢ao psicossocial e a rede intersetorial, incluindo
assisténcia social, educacao e protecédo social, de modo a garantir abordagem integral
das necessidades dos usuarios. A andlise sistemética desses indicadores permite
subsidiar o planejamento da capacidade assistencial, a organizacao dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento das estratégias de cuidado em saude mental no

municipio.

Tabela 12 Producéo de atencéo psicossocial

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre Total Total Total
2025 2025 2025 2025 2024 2023
Atendimentos Servigo Social 208 221 246 675 637 450
Atendimentos psicologia 803 696 443 1.942 1.039 1.086

Fonte: Dados apurados pela Secretaria Municipal de Saude

Data da consulta: 05/03/2026.
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4.4 PRODUCAO DE ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR POR GRUPO
DE PROCEDIMENTOS

A analise da producdo de servigcos especializados na rede assistencial do
municipio, considerando tanto a rede propria quanto oS servicos contratados ou
conveniados, permite avaliar o acesso da populacdo a consultas especializadas,
exames diagnosticos e servicos de reabilitacdo, elementos fundamentais para a
continuidade do cuidado no a&mbito da Rede de Atencdo a Saude.

No que se refere ao agendamento de consultas especializadas (exceto
COMESP), foram registrados 1.634 agendamentos em 2025, numero inferior ao
observado em 2024 (2.753), representando reducéo de aproximadamente 40,6%. Em
comparacdo com 2023 (1.616), entretanto, observa-se leve aumento de cerca de
1,1%, indicando manutencédo do volume de acesso quando analisado em um periodo
mais amplo. A reducdo observada em relacdo a 2024 pode estar associada a
reorganizagao dos fluxos assistenciais, redirecionamento de demandas para outros
prestadores ou ajustes na oferta regional de consultas especializadas.

Quanto ao agendamento de exames especializados (exceto COMESP), foram
registrados 1.222 agendamentos em 2025, valor préximo ao observado em 2024
(1.273), correspondendo a reducédo de aproximadamente 4,0%. Em relacdo a 2023
(887), verifica-se aumento de cerca de 37,8%, o que pode indicar ampliacdo da
capacidade diagnostica e maior acesso da populacdo aos exames especializados.

Em relacdo aos agendamentos de consultas especializadas financiadas com
recursos proprios por meio do programa QUALICIS/ICOMESP, foram contabilizados
878 agendamentos em 2025, representando reducao de aproximadamente 39,4% em
relacdo a 2024 (1.449) e reducéo de cerca de 20,3% em comparacao a 2023 (1.102).
Essa reducado pode refletir reorganizacdo das estratégias de financiamento municipal
para acesso a consultas especializadas ou alteragcbes na oferta regional desses
Servicos.

No que diz respeito aos agendamentos de exames especializados custeados
com recursos proprios pelo QUALICIS/COMESP, foram registrados 2.084 exames em
2025, representando reducao expressiva de aproximadamente 59,1% em relacao a
2024 (5.100) e reducéo de cerca de 33,9% em comparacao a 2023 (3.153). Essa
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variacdo pode estar associada a mudancas na forma de financiamento, reestruturacéo
de contratos ou maior absorcédo da demanda por outros prestadores da rede regional.
Em relacdo aos exames laboratoriais financiados com recursos préprios, observa-se
que foram realizados 121.052 exames em 2025, namero inferior ao registrado em
2024 (150.217), representando reducdo de aproximadamente 19,4%. Entretanto,
guando comparado a 2023 (76.729), verifica-se crescimento expressivo de cerca de
57,8%, evidenciando expansao significativa da capacidade diagnéstica laboratorial ao
longo do periodo analisado.

No ambito da rede propria municipal, foram realizados 4.333 exames de raio X
em 2025, representando reducdo de aproximadamente 34,0% em relacdo a 2024
(6.565), porém aumento de cerca de 19,0% em comparacao a 2023 (3.640). Essa
variacdo pode refletir ajustes na demanda por exames de imagem, reorganizacao do
fluxo de encaminhamentos ou disponibilidade operacional dos equipamentos.

Quanto aos atendimentos individuais de fisioterapia, foram registrados 3.284
atendimentos em 2025, representando reducdo de aproximadamente 9,2% em
relacdo a 2024 (3.618), porém aumento de cerca de 13,4% em comparac¢édo a 2023
(2.896). Esses dados indicam relativa estabilidade da oferta desse servico de
reabilitacdo, com manutencdo da demanda ao longo dos anos.

Em relacdo aos servicos de fonoaudiologia e terapia ocupacional, ndo foram
registrados atendimentos no ano de 2025, diferentemente do observado em 2023 e
2024, quando foram contabilizados 232 atendimentos de fonoaudiologia em 2023 e
312 atendimentos de terapia ocupacional em 2024. A auséncia de producdo nesses
servicos pode indicar interrupcdo temporaria da oferta, auséncia de profissionais ou
reorganizacao da prestacao desses atendimentos na rede assistencial.

De forma geral, a analise da producdo evidencia que o municipio mantém
importante volume de procedimentos diagndsticos e terapéuticos tanto na rede prépria
quanto na rede contratada, com variacdes associadas a disponibilidade de
prestadores, reorganizacdo dos fluxos assistenciais e estratégias de financiamento
municipal para ampliagdo do acesso aos servigos especializados.

Esses dados reforcam a necessidade de monitoramento continuo da oferta e
da demanda por servicos especializados, bem como do fortalecimento dos
mecanismos de regulacdo assistencial e da articulagéo regional, a fim de garantir

acesso oportuno e integral aos diferentes niveis de atencéo a saude.
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Tabela 13 Producéo de servicos de salde na rede assistencial contratada/conveniada e rede prépria

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | Total 2025 | Total 2024 | Total 2023
2025 2025 2025
Agendamento de consultas exceto COMESP 384 577 673 1.634 2753 1.616
Agendamento de exames especializados exceto COMESP 81 132 1009 1.222 1273 887
Agendamento de consultas com recursos préprios QUALICIS - COMESP 263 308 307 878 1449 1.102
Agendamento de exames com recursos proprios QUALICIS - COMESP 935 50 1099 2.084 5100 3.153
Exames laboratoriais financiados com recursos proprios - COMESP 55.141 30.677 35.234 121.052 150.217 76.729
Exames de Raio X —rede propria 1.285 1.681 1.367 4.333 6565 3.640
Atendimentos individuais de fisioterapia 752 1.448 1.084 3.284 3618 2.896
Atendimentos de fonoaudiologia 0 0 0 0 0 232
Atendimentos de Terapia Ocupacional 0 0 0 0 312 271

Fonte: Dados apurados pela Secretaria Municipal de Saude
Data da consulta: 05/03/2026.
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4.5 PRODUCAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Assisténcia Farmacéutica constitui componente estratégico da Rede de
Atencdo a Saude, sendo responsavel por garantir o acesso da populagdo aos
medicamentos essenciais e contribuir para a integralidade do cuidado. A analise da
producdo da farmacia basica central e da dispensacdo de unidades posolégicas
permite avaliar tanto a demanda pelos servigos farmacéuticos quanto o volume de
medicamentos disponibilizados a populagéo.

No que se refere aos atendimentos realizados pela Farmacia Basica
Central, observa-se que o Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica
(CBAF) concentrou a maior parte da demanda. No ano de 2025 foram registrados
41.377 atendimentos, numero superior ao observado em 2024 (35.861),
representando crescimento de aproximadamente 15,4%. A distribuicdo
guadrimestral demonstra relativa estabilidade ao longo do ano, com 13.070
atendimentos no primeiro quadrimestre, 14.723 no segundo e 13.584 no terceiro,
indicando manutenc¢éo continua da procura por medicamentos da atencao primaria.

Em relacdo ao Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica
(CEAF), foram registrados 5.580 atendimentos em 2025, representando aumento
de aproximadamente 35,7% em comparacao a 2024 (4.113). Esse crescimento
pode estar associado a ampliagéo do acesso a medicamentos de maior complexidade
terapéutica, frequentemente destinados ao tratamento de doencas cronicas ou
condic@es clinicas especificas que exigem protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas
estabelecidas.

No Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica, foram
registrados 208 atendimentos em 2025, namero significativamente superior ao
observado em 2024 (83), representando crescimento de aproximadamente 150,6%.
Esse aumento pode estar relacionado & ampliacdo das a¢fes vinculadas a programas
estratégicos do Ministério da Saude, como aqueles destinados ao controle de doencas
endémicas e agravos prioritarios.

A andlise das unidades posoldgicas dispensadas reforca a magnitude da
atuacado da Assisténcia Farmacéutica municipal. No &mbito do Componente Bésico,
foram dispensadas 5.540.408 unidades posoldgicas em 2025, representando
crescimento de aproximadamente 13,8% em relacdo a 2024 (4.867.275). Esse
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volume expressivo evidencia a importancia da farmacia basica no suporte ao
tratamento das condi¢cdes mais prevalentes acompanhadas pela Atencédo Primaria a
Saude, como hipertenséo arterial, diabetes mellitus, infec¢cbes e outras condicdes
clinicas comuns.

No Componente Especializado, foram dispensadas 262.431 unidades
posologicas em 2025, valor superior ao registrado em 2024 (245.942),
correspondendo a crescimento de aproximadamente 6,7%. Esse aumento
acompanha a tendéncia observada no nimero de atendimentos desse componente,
indicando ampliacdo da dispensacdo de medicamentos de maior complexidade
terapéutica.

JA& no Componente Estratégico, foram dispensadas 5.281 unidades
posolégicas em 2025, representando crescimento expressivo de
aproximadamente 136,3% em relacdo a 2024 (2.235). Essa variacdo pode refletir
maior demanda por medicamentos utilizados em programas estratégicos de saude
publica ou aprimoramento dos registros de dispensacao.

De forma geral, os dados evidenciam expanséo da demanda pelos servi¢cos
da Assisténcia Farmacéutica municipal, tanto em relacdo ao numero de
atendimentos quanto ao volume de medicamentos dispensados. O crescimento
observado especialmente nos componentes especializado e estratégico reforca a
necessidade de fortalecimento das a¢Oes de gestdo da assisténcia farmacéutica,
incluindo planejamento de aquisicdo, controle de estoques, qualificagcdo da
dispensacao e promocéao do uso racional de medicamentos.

Nesse contexto, torna-se fundamental manter o monitoramento sistematico
dos indicadores de dispensacdo e atendimento farmacéutico, bem como
fortalecer a integracéo entre a Assisténcia Farmacéutica, a Atencdo Primaria a Saude
e 0s demais pontos da Rede de Atencao a Saude, garantindo acesso oportuno aos

medicamentos e contribuindo para a efetividade das ac¢des de cuidado a populacéo.
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Tabela 14 Atendimentos farméacia basica central

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | Total 2025 | Total 2024
2025 2025 2025
Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica 13.070 14.723 13.584 41.377 35.861
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica 1.604 1.883 2.093 5.580 4113
Componente Estratégico da Assisténcia Farmacéutica 31 62 115 208 83
Fonte: Assisténcia Farmacéutica Municipal — Betha Saude / GSUS / Sismedex
Data da consulta: 05/03/2026.
Tabela 15 Unidade posolégicas dispensadas
Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | Total 2025 Total 2024
2025 2025 2025
CBAF - Basico 1.829.320 1.759.874 1.951.214 5.540.408 4.867.275
CESAF - Especializado 60.334 83.932 118.165 262.431 245.942
CEAF - Estratégico 525 2.413 2.343 5.281 2.235

Fonte: Assisténcia Farmacéutica Municipal — Betha Saude / GSUS / Sismedex

Data da consulta: 05/03/2026.
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4.6 PRODUCAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

A producao da Diviséo de Vigilancia em Saude é apresentada nas tabelas 17,
18,19 e 20 desta secéo.
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Tabela 16 Producéo vigilancia sanitaria

Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre Total Total Total
2025 2025 2025 2025 2024 2023
Acdo de notificagdo, investigagdo e inspegdo conjunta (VISA e Saude do 16 9 4 29 46 7
Trabalhador
Analise de projeto arquitetonico 0 0 0 0 0 3
Inspecdo cautelar de produtos 0 0 0 0 0 35
Inspecdo “Leite das Criangas” 32 32 32 96 98 48
Inspecdo em estabelecimentos de servicos de saude 06 5 2 13 11 17
Inspecdo de estabelecimentos de interesse a saude 10 4 4 18 49 52
Numero de Dispensa de Licenga Sanitdria e Licenca Sanitaria 31 11 5 47 77 35
Fonte: Divisdo de Vigilancia em Saude - Secretaria Municipal de Saude
Data da consulta: 05/03/2026.
Tabela 17 Producéo vigilancia ambiental
° ° °
qu::rtia:ilmlestre qu::rtianlnzstre qu:cci)rt'ianl'l:stre Total Total Total
2025 2025 2025 2025 2024 2023
Reclamagdes, denuncias relativas a fatores ambientais 16 16 6 38 33 25
Visita Domiciliar ACE 1900 2.378 1760 6038 5.678 3.225
Visitas em Pontos Estratégicos ACE 98 94 74 266 256 312
Coleta de dgua — controle de agrotdxicos 4 4 4 12 9 7
Coleta de dgua para andlise de potabilidade 60 40 40 140 90 114
Supervisdo/Atendimento com apoio VISA/VST 0 1 4 5 23 4
AcOes coletivas 5 2 15 20 16

Fonte: Divisdo de Vigilancia em Saude - Secretaria Municipal de Saude

Data da consulta: 05/03/2026.
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Tabela 18 Producao vigilancia epidemioldgica

Total 12 Total 22 Total 32
. . . Total
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre 2025 Total 2024 | Total 2023
2025 2025 2025

Registros de notificagGes 111 99 144 354 287 229

Coleta de Baciloscopia (BAAR) 4 16 7 27 11 22

Coleta de Bidpsia para Leishmaniose 30 36 23 89 57 10

Teste tuberculinico 11 3 0 14 1 7
Teste rapido para SARSCov 19 15 17 11 43 200 242

Fonte: Divisdo de Vigilancia em Salde - Secretaria Municipal de Saude
Data da consulta: 05/03/2026.
Tabela 19 Producéo vigilancia em saude do trabalhador
Total 12 Total 22 Total 32
quadrimestre | quadrimestre | quadrimestre | Total 2025 | Total 2024 | Total 2023
2025 2025 2025
Registros de notificacdo de acidente de trabalho com exposi¢cdao a material
i 0 0 1 1 0 0
bioldgico
Registros de notificacdo de acidente de trabalho grave 2 1 0 3 0 0
Acidente de trabalho notificados no SINAN, sem causa grave ou fatal. 6 7 19 32 19 0

Fonte: Divisdo de Vigilancia em Saude - Secretaria Municipal de Sadde
Data da consulta: 05/03/2026.
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5 REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICO SUS

As informag0fes referentes a rede fisica da saude em Cerro Azul, contidas

nesse relatorio, tratam apenas das estruturas fisicas registradas no Sistema de

Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude (SCNES). Este sistema fornece

dados sobre os Estabelecimentos de Saude em Cerro Azul, conforme suas

caracteristicas e leitos existentes.

Informacdes nominais dos estabelecimentos ativos podem ser consultadas no

ANEXO V.

Tabela 20 Rede fisica de estabelecimentos por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Total Municipal Privado
Central de gestdo em saude 1 1 0
Centro de satide/unidade basica 15 15 -
Clinica/centro de especialidade 1 1 -
Farmdcia 3 1 2
Hospital geral 1 1 -
Unidade de apoio diagnose e terapia (sadt isolado) 3 - 3
Unidade de vigilancia em saude 1 1 -
Unidade mével de nivel pré-hospitalar na drea de urgéncia 1 1 -
Pronto atendimento 1 1 0
Total 27 22 5

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil — CNES

Data da consulta: 10/02/2026.

Nota: Dados referente a competéncia 12/2025.

Quadro 3 Participacdo em consorcios

CNPJ

Natureza

Area de atuacdo

08.061.295/0001-18
Consadrcio Metropolitano de Servigos
do Parana

Direito privado

Servigcos de apoio ao diagndstico
Assisténcia médica e ambulatorial
Urgéncia e emergéncia
Consulta médica especializada

03.273.207/0001-28
Consorcio Intergestores Parana Saude

Direito privado

Compra de medicamentos
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6 PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

Quadro 4 CBOs registrados em estabelecimentos de salde sob gestdo da Secretaria Municipal de
Saude de Cerro Azul

Ocupagao Privado
Agente comunitdrio de saude 39
Agente de combate as endemias 7
Assistente administrativo 5
Assistente Social 1
Auxiliar de Enfermagem 22
Auxiliar de enfermagem da estratégia de saude da familia 13
Auxiliar em saude bucal da estratégia de saude da familia
Cirurgido-dentista da estratégia de saude da familia
Condutor de ambulancia

Diretor de servigos de saude

Enfermeiro

Enfermeiro da estratégia de saude da familia
Farmacéutico

Farmacéutico analista clinico

Faxineiro

Fisioterapeuta geral

Fonoaudidlogo geral

Gerente de servigos de saude administrado

Médico Clinico

Médico da estratégia de Saude da Familia

Médico veterinario

Motorista de carro de passeio

Motorista de furgdo ou veiculo similar

Nutricionista

Psicélogo Clinico

Recepcionista em geral

Técnico de enfermagem

Técnico em saude bucal da estratégia de saude da familia
Tecndlogo em radiologia

Telefonista

Vigia

PRI |W

N
N

RlIRr|INWO(R[R|R[R[O|R|[O|D|N[R,|w

Total 188

Fonte: Ministério da Salde - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde do Brasil - CNES
Data da consulta: 10/02/2026.
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7 PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2024

8 PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2025

Quadro 5 Matriz de acompanhamento PAS 2025

fonoaudiologia

Numero de atendimentos

DIRETRIZ - PROMOGAO DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANGCA E IMPLEMENTAGCAO DA REDE
MATERNO-INFANTIL, ARTICULANDO ACOES E SERVICOS
Objetivo 1 - Garantir atengdo integral a saude da mulher e da crianga em ambito municipal, priorizando o pré-natal, parto,
puerpério e assisténcia a crianga
Val
Metas Indicador Meta 2025 2 (?r
Parcial
. . Percentual de criangas
0,
1. 90% das ge.stantes do mun|c!p|o reéllzando pelo nascidas com 6 consultas 90 % 93,13%
menos 06 (seis) consultas ou mais no pré-natal ,
de pré-natal
Dados referentes até 09/2025
2.  Manter a porcentagem de estratificagdo de risco para
a vmfula?gao adequada das ggstantes ao Hospital Ele Percentual 100 % 100 %
referéncia conforme a gravidade (Programa Mae
Paranaense).
. s NuUmero de 6bitos
3. 3. Manter em 0 (zero) o numero de ébitos maternos. 0 0
maternos
4. Manter em 0 (zero) nimero de mortalidade infantil. NUmero de dbitos infantil 0 0
5. Identificar e garantir acompanhamento pré-natal para
. S e P tual 100% 100
100 % das gestantes de risco com diagndstico de sifilis. ercentua ? G
6. Realizar Exames Citopatoldgicos do colo do Utero em .
Mulheres de 25 a 64 anos na populagdo residente de Razdo de exames
. P pN ¢ . Citopatoldgicos do colo do 0,65 0,19
determinado local e a populagdo da mesma faixa , .
- utero realizados.
etaria.
7. Realizar exames de mamografia de rastreamento em Raz3o de exames de
mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de . . 0,40 0,13
. ~ . L. mamografia realizados
determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.
8. Ampliar a cobertura vacinal para as criangas menores Média Percentual de
de um ano para os imunizantes previstos no calendario cobertura vacinal em 100% Valor ndao
de vacinagdo Nacional. criangas < de 1 ano de ’ apurado
idade
. . Ndmero de cri
9. Manter em 0 (zero) casos novos de sifilis congénita em umer criancas
A menores de 01 anos com 0
menores de um ano de idade. PP, A
sifilis congénita
. ~ . e NG de agd Valor n3
10. Realizar A¢Ges de planejamento Familiar. umerq € acoes 15 alorndo
realizadas apurado
11. Realizar ag¢bGes de prevengcdo de gravidez na Numero de agdes 5 Valor ndao
adolescéncia realizadas apurado
12. Manter 100% dos Recém-Nascido com exame do teste Percentual de nascidos
do pezinho. vivos com teste do pezinho 100% 100%
realizado
- - =
13. Realizar 100% de exame do teste da maezinha nas Percentu.al de teste 100% 100%
gestantes realizado
DIRETRIZ - QUALIFICAGAO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE
Objetivo 1 - Garantir acesso da populagdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento
das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de atengdo basica
14. Aumentar a cobeNrturaf Populacional para 100% pelas Percentua! dg cobertura 95% 107,75 %
equipes de Atengdo Basica — ESF atingida
15. Reduzi t | de int o} - Valor ndo
eduzir a lporcen agem ~anua? : g internagBes por Percentual de reducio 20%
causas sensiveis da Atengdo Priméria apurado
16. Qualificar o processo de trabalho do Agente , .
s , ol NuUmero de agdes
Comunitdrio de Saude em seu territério de . 2
P realizadas
abrangéncia
17. Oferecer atendimento especializado na area de

880
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18. Promover agdes visando a disseminagdao de
informagdes para a promogdo da saude nos grupos Numero de agGes 5
prioritarios: gestantes, idosos, jovens, tabagistas, realizadas
alcoolismo.
19. Ampliar a porcentagem de cobertura populacional Percentual de cobertura 95%
atendida pelos Agentes Comunitarios de Saude atingida ?
20. Realizar Campanhas Educativas Conforme o calendario Numero de champanhas
. 20
SESA-PR realizadas
21. Ofertar a. populagdo acesso ao Programa de Controle Grupo implantado 1 1
ao Tabagismo.
DIRETRIZ - SAUDE BUCAL
Objetivo 1 - Ampliar o acesso a cuidados em saude bucal de qualidade.
22. Implantar Programa de fornecimento de Proteses .
L. Programa implantado 1
Dentarias
23. Atender no minimo 90% das gestantes que acessam o Valor ndo
. Porcentagem 90%
servigo anualmente apurado
24, Reallza'r' acGes coletivas de escovagdo dental NGmero de acBes 12 390
supervisionada
25. Reduzir a porcentagem de exodontia - Valor ndo
uzrap g X I Porcentagem de redugdo 3%
apurado
26. Realizar campanha de preven¢do de cancer bucal Campanha realizada 1
anualmente
27. M lacional ! |
ante~r cqbgrtura populacional de saude bucal na Porcentagem 75% 7543 %
Atencgdo Basica
DIRETRIZ — FORTALECIMENTO DAS AGOES DE PROMOGAO DA SAUDE
Objetivo 1 — Aperfeicoar e qualificar do acesso aos servigos e agGes de saude
29. Manter adesdo do Programa Saude na Escola e | Percentual de atendimento
~ - 100% 100%
fortalecer as agGes multidisciplinares em escolas pactuadas
30. Avaliar 100% o estado nutricional da populagdo | Porcentagem de pacientes
atendida na rede municipal de satde e escolas, através monitorados no SISVAN a 100% Valor ndo
do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — partir dos dados ’ apurado
SISVAN/e-GESTOR antropométricos
31. Realizar campanha anual de Aleitamento Materno Numero de campanha 1 -

realizada anualmente

DIRETIZ - GARANTIR O ACESSO DA POPULACAO A MEDICAMENTOS INSERINDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA NAS
PRATICAS CLINICAS, VISANDO A RESOLUTIVIDADE DAS ACOES EM SAUDE, OTIMIZANDO OS BENEFICIOS E

MINIMIZANDO OS RISCOS RELACIONADOS A FARMACOTERAPIA

Objetivo 1—- Garantir o acesso da populagdo aos medicamentos padronizados na Relagdo Municipal de Medicamentos

Essenciais-REMUME

32. Manter o financiamento da Assisténcia Farmacéutica Valor aplicado no
Bésica em consondncia com a demanda apresentada | financiamento componente | R$18,59 per | R$17,35 per
pela populagdo. basico da assisténcia capita/ano capita/ano
farmacéutica per
capita/ano
34. Divulgar relatério quadrimestral com indicadores da Numero de relatdrios 3 3
Assisténcia Farmacéutica publicados
35. Estruturar 6 dispensarios de medicamentos em Numero de dispensarios 3 -
unidades basicas de saude localizadas na zona rural estruturados
36. Reestabelecer a Comissdo de Farmacia e Terapéutica Comissdo nomeada e
Portaria Publicada em 1 1
Didrio Oficial do Municipio

DIRETRIZ - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo 1 - Garantir o aperfeicoamento e qualificagdo dos servigos e recursos humanos prestados pela Vigilancia

Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria. Vigilancia da Saide do Trabalhador e Vigilancia Ambiental

38. Promover e fortalecer o processo de trabalho da N .
. A , Capacitagdes realizadas 2 5
equipe da Vigilancia em Sadde
40. Manter os registros nos programas relacionados aos Numero de semanas
sistemas de informacGes da Vigilancia em Salde epidemioldgicas com 53 53

intensificando a qualidade de dados pertinentes a
Saude Pubica

informagdes Dados dos
sistemas
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4 -

41. Elaborar protocolos padronizados de procedimentos Numeros de Protocolos
administrativos e fiscais. implantados

42. Desenvolver um plano de agdo da VISA e atualizar Ndmeros de Documentos
anualmente o mesmo implantados

1 1

Objetivo 2 — Reduzir riscos e agravos a saude da populagdo a

través das agOes da vigilancia e

pidemiologica.

43,

Promover atualizagdo periddica dos profissionais em

Numero de agdes de

relagdo aos Agravos e Fichas de Notificagdo. atualizagdo realizadas 2 3
44, f’-\tu,allz.ar anua[mente o registro geografico (RG) dos Nimeros de RG’s realizados 1 1
iméveis do perimetro urbano
45. Realizar investigacbes e avaliagbes dos casos de Percentual-Avaliacio
Eventos Adversos Supostamente Atribuiveis a . ¢ 100% 100%
L . trimestral
Vacinagdo ou Imunizagdo (ESAVI)
46. Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos (DNV) no Percent_ual -Avaliagdo 100% 100%
SINASC anualmente. trimestral
47. Inserir 100% das Declarac&es de Obito (DO) no Sistema Percentual-Avaliagdo 100% 100%
de Informacdo sobre Mortalidade (SIM) anualmente. trimestral ’ °
48. Investigar 100 % das Declaragdes de Obito com
preenchimento: causas de morte sem assisténcia
. . Percentual 100% 100 %
médica (CID R98) e de outras causas mal definidas e . ’ °
ndo especificas de mortalidade (CID R99)
49. Realizar capacitagdo sobre HIV, DST's e Hepatites Numero de capacitagdes 1 1

Virais

realizadas

Objetivo 2 — Reduzir riscos e agravos a salde da populagdo a

través das agGes da vigilancia e

pidemioldgica.

52. Executar as a¢des do Programa de Vigilancia da
Qualidade da Agua (plano de amostragem para Percentual 100% 100%
andlises microbioldgicas e fisico-quimicas).
53. Cadastrar os estabelecimentos sujeitos a inspe¢do da Percentual-Avaliagdo
oA s - 80% 50%
Vigilancia Sanitaria. trimestral
54. Realizar reunido com os membros do Comité NUmero de reunides 4 -
Municipal de Controle e Prevengdo da Dengue. realizadas
55. Realizar ciclos de visitas conforme orientagdo do Percentual de iméveis
Programa Nacional da Dengue de acordo com a - 100% 100%
- o visitados
descrigdo do territorio.
56. Elaborar/atualizar o dla.g[\(?StICO de situagdo de saude Diagnostico realizado 1 -
do trabalhador no municipio.
DIRETRIZ - FORTALECER A REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
Objetivo 1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situagdo de urgéncia e emergéncia.
57. Diminuir o percentual de atendimento de usuarios em Percentual de redugdo de
regime de ndo urgéncia/emergéncia em -3% em atendimentos em regime 6% Valor ndao
relagdo ao ano anterior de nao apurado
urgéncia/emergéncia
59. Realizar duas vezes ao ano capacitagdo/atualizacdo Numero de capacitagGes 5
dos profissionais da saude realizadas
60. Implantar gerenciamento de estoque Percentual de controle 75%
alcangado
61. Gar.’imtl.r 100% df’ funuonamento da Unidade de Porcentagem atingida 100%
Urgéncia e Emergéncia
62. Elaborar plano de manutengdo de equipamentos para Plano elaborado e 1
a Divisdo de Urgéncia e Emergéncia implantado
DIRETRIZ - ACESSO A ATENGCAO ESPECIALIZADA
Objetivo 1 - Fortalecer a central de marcagao de consultas e exames especializados — TFD
66. Pactuagdo anual com o Consorcio Metropolitano de Convénio celebrado entre 1 1
Salde do Parana - Comesp COMESP e municipio

DIRETRIZ — QUALIFICAGAO DA GESTAO EM SAUDE

Objetivo 1 - Qualificar agdes do Planejamento em Gestdo, Financiamento; fortalecer e ampliar os Servigos de Tecnologia

da Informagdo e Comunicagao

69. Fornecer tablets para todos os ACS Percentual ACS 100% 100%
contemplados
70. Padronizar uniformes para servidores em empregados Percentual uniformes 100%
0

da SMS

fornecidos
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71. Construir Unidade de Pronto Atendimento

Percentual de conclusdo da
obra

100%

100%

77. Entregar Instrumentos de Planejamento de Gestdo no
SUS nas datas regulamentadas pelo CONASS

Instrumentos de gestdo
aprovados e publicados

DIRETRIZ — FORTALEMENTO E QUALIFICACAO DA PARTICIPACAO SOCIAL NO SUS LOCAL

Objetivo 1 - Fortalecer o vinculo da sociedade civil, conselheiros de saude, liderangas de movimentos sociais e educadores

populares.
78. Ma'nter ativo e participativo o Conselho Municipal de Nimero de reunides 12 14
Saude
79. Manter o Conselho Municipal de Saude cadastrado no Cadastro realizado 1
Sistema de acompanhamento dos conselhos (SIACS)
- . - - =
80. Realizar 100% dos atendimentos da ouvidoria. Porcentagem atingida 100% \;aplg:ar:jaoo
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9 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A execucédo orgcamentéria e financeira de uma Secretaria Municipal de Saude é
essencial para garantir a aplicacéo eficiente e transparente dos recursos publicos na
area da saude. O processo comeca com 0 planejamento orcamentario, onde sao
definidos os recursos necessarios para atender as demandas de servicos, como
atencdo bésica, programas de vacinacdo e aquisicdo de medicamentos. Apos a
aprovacgdo do or¢camento, os recursos sao distribuidos e as despesas séo realizadas
conforme o planejamento, com acompanhamento rigoroso.

O monitoramento da execucéo financeira é fundamental para garantir que 0s
recursos sejam utilizados corretamente, com ajustes feitos quando necessario. A
transparéncia e a prestacao de contas a populacdo e aos oOrgaos fiscalizadores
asseguram o controle social e 0 uso responsavel dos recursos publicos. Relatorios
periodicos ajudam a verificar 0 andamento das despesas e receitas, ajustando o que
for preciso.

Uma gestdo orcamentéria eficiente impacta diretamente na qualidade dos
servicos de saude oferecidos a populacéo, refletindo na melhoria da saude publica no
municipio. Os dados apresentados sao extraidos de relatdrios elaborados pela

secretaria municipal de financas e apresentados nas audiéncias quadrimestrais.
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9.1 RECEITAS EXERCICIO 2025

Tabela 21 Arrecadacao Impostos e transferéncias constitucionais legais em R$

Total 12 Q Total 22 Q Total 32 Q
2025 2025 2025 Total 2025 Total 2024
15 % Arrecadagdo Municipal IPTU, ISS, ITBI e IRRF 238.395,00 330.598,11 448.485,39 1.017.478,50 613.026,03
15 % Transferéncias da Unido FPM, ITR, LC 87/96. 1.928.787,95 | 1.826.151,67 | 2.034.298,08 | 5.789.237,70 | 5.309.310,02
15 % Transferéncias Estado ICMS, IPI, IPVA 1.164.490,23 942.447,10 1.016.620,44 | 3.123.557,77 | 3.035.972,91
Total 3.331.673,18 | 3.099.196,88 | 3.499.403,91 | 9.930.273,97 | 8.958.308,96
Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul
Data da consulta: 05/03/2026.
Tabela 22 Arrecadacao taxa de licenca sanitaria em R$
Total 12 Q Total 22 Q Total 32 Q
2025 2025 2025 Total 2025 Total 2024
Taxa de vigilancia Sanitaria 13.259,03 27.522,18 72.320,63 113.101,84 59.067,20
Total 13.259,03 27.522,18 72.320,63 113.101,84 59.067,20

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financgas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 05/03/2026.
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Tabela 23 Receitas de transferéncias do SUS — Unido em R$

12 Q 2025 22 Q 2025 32 Q 2025 Total 2025 Total 2024
Transferéncia aos entes federativos para o pagamento dos vencimentos dos ACS 394.680,00 391.644,00 519.156,00 1.305.480,00 960.160,00
Assisténcia Farmacéutica — Qualifar SUS 0,00 6.000,00 12.000,00 18.000,00 24.000,00
Atengdo A Saude da Populagdo para Procedimentos no MAC - Samu 192 113.978,80 113.978,80 113.978,80 341.936,40 307.639,80
Estruturagdo da rede de servigos de atengdo primaria de saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IT ao custeio dos Servigos da APS - EMENDA 0,00 200.000,00 400.013,00 600.013,00 200.000,00
IT ao custeio dos servigos de assisténcia hospitalar e ambulatorial - EMENDA 0,00 0,00 312.00,00 312.00,00 410.323,00
PAB Incentivo Financeiro APS capitagdo ponderada 0,00 0,00 0,00 0,00 300.019,49
PAB Incentivo Financeiro APS pagamento por desempenho 0,00 0,00 0,00 0,00 51.459,75
PAB - Incentivo Financeiro Da APS - Atenc¢do a Saude Bucal 149.275,56 149.275,56 106.461,42 405.012,54 432.705,49
PAB - Incentivo Financeiro para Atengdo a Saude Bucal 9.531,44 0,00 0,00 9.531,44 0,00
PAB — IF da APS - Componente Per Capita de Base Populacional 16.104,66 48.313,98 32.209,32 96.627,96 0,00
PAB - Incentivo Financeiro da APS - Man de Pag de Valor com base no exercicio anterior 0,00 0,00 0,00 0,00 106.409,76
PAB - Incentivo Financeiro da APS - ESF e EAP 449.970,50 389.722,00 407.652,00 1.247.344,50 896.021,50
PAB - Incentivo Financeiro da APS - EMULTI 0,00 0,00 40.500,00 40.500,00 0,00
PAB IF da APS - Demais programas, servicos e equipes da aten¢io primaria a salde 0,00 7.676,00 0,00 7.676,00 0,00
PAB IF da APS — Incentivo para A¢8es estratégicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transformagdo digital SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 48.255,90
Vigilancia Sanitdria Incentivo Financeiro 0,00 8.000,00 2.000,00 11.000,00 12.000,00
Vigilancia Saude Incentivo Financeiro 40.596,10 19.924,68 28.905,19 89.425,97 92.003,90
Assisténcia Financeira Complementar piso salarial da enfermagem 0,00 734,09 2.936,36 3.670,45 18.244,66
Implementagdo de Politicas para a Rede Alyne 0,00 0,00 2.609,25 2.609,25 1.222,69
Implementagdo de politicas para Rede Cegonha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Implementagdo da seguranga alimentar e nutricional na sadde 0,00 0,00 35.684,19 35.684,19 0,00
Apoio ao uso de plantas medicinais e fitoterapicos no SUS 0,00 0,00 12.907,20 12.907,20 0,00
Total 1.174.137,06 1.335.269,11 2.030.012.73 4.539.418,90 3.860.465,94

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 13/03/2026.
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Tabela 24 Receitas de transferéncias do SUS — Fundo Estadual de Saude em R$

Total 12 Q Total 22 Q Total 32 Q
Total 202 Total 2024
2025 2025 2025 otal 2025 otal 20
Transferéncias fundo a fundo 41.715,61 1.068.791,16 645.052,51 1.744.559,28 1.901.949,60
Total 41.715,61 1.068.791,16 645.052,51 1.744.559,28 1.901.949,60
Fonte: Fundo Estadual de Salde do Parana
Data da consulta: 13/03/2026.
Tabela 25 Total de receitas em R$
Total 12 Q Total 22 Q Total 32 Q
2025 2025 2025 Total 2025 Total 2024
15 % Receitas Municipais, Unido e Estado 3.331.673,18 | 3.099.196,88 | 3.499.403,91 | 9.930.273,97 8.958.308,96
Taxa de vigilancia Sanitaria 13.259,03 27.522,18 72.320,63 113.101,84 59.067,20
Transferéncias do Sus — Unido 1.174.137,06 1.135.269,11 1.316.999,73 3.627.405,90 3.250.142,94
Transferéncias do SUS — Estado 41.715,61 1.068.791,16 645.052,51 1.755.559,28 1.901.949,60
Emendas parlamentares 0,00 200.000,00 712.013,00 912.013,00 610.323,00
Total 4.560.784,88 | 5.530.779,33 | 6.245.789,78 | 16.338.353,99 | 14.779.791,70

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financgas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 13/03/2026
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9.2 DESPESAS EXERCICIO 2025

Tabela 26 Despesas empenhadas — pessoal e encargos sociais em R$

T°t22'21: o Tm;:zz: s T°t;:)'23: Q | Total2025 | Total 2024

Vencimentos e vantagens fixas — pessoal efetivo 2.527.580,65 | 2.584.169,75 | 3.369.712,00 | 8.481.462,40 8.259.559,78

PSS — Processo Seletivo Simplificado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cargo de Comissdo 96.947,31 77.796,62 78.170,18 252.914,11 78.778,63

Ag. Comunitdrios Salde e PSS 507.780,44 558.300,49 769.453,92 1.835.534,85 | 1.452.434,65
Horas Extras 208.900,90 224.063,19 255.027,26 687.991,35 797.436,49
Contribuigdo INSS, FGTS 254.389,65 273.348,24 337.874,59 865.612,48 677.789,88
Contribuigdo RPPS 301.148,94 357.827,21 445.676,84 1.104.652,99 941.734,05

Total 3.896.747,89 | 4.075.505,50 | 5.255.914,79 | 13.228.168,18 | 12.207.743,48

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financgas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 09/03/2026.

Tabela 27 Despesas empenhadas — despesas correntes em R$

T°t2":)'21: = T°t2":)'22: = T°t2“:)'23§ Q | Total2025 | Total 2024

Material de Consumo 483.860,86 643.326,22 696.026,20 1.823.213,28 | 1.938.857,63

Prestagdo Servigos Terceiro Pessoa Juridica 767.130,02 550.765,82 604.856,84 1.922.752,68 | 2.407.025,50
Outras Despesas Correntes 1.167.114,85 | 1.576.175,37 | 1.565.030,23 | 4.308.320,45 | 3.797.108,92

Total 2.418.105,73 | 2.765.363,41 | 2.865.913,27 | 8.049.382,41 | 8.138.247,05

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 09/03/2026
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Tabela 28 Despesas empenhadas — investimentos no ano de 2025 em R$

T°tza(')'21: o T°tza(')'22: o T°t;(')'23: Q| Total2025 | Total2024 | Total 2023
Obras e Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056.676,04 | 4.761.690,22
Equipamento. Material. Permanente. 1.022.240,35 127.719,00 1.893.286,70 | 3.043.246,05 483.494,87 192.597,05
Total 1.022.240,35 127.719,00 | 1.893.286,70 | 3.043.246,05 | 1.540.170,91 | 4.954.287,27
Fonte: Apresentagdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul
Data da consulta: 09/03/2026.
Tabela 29 Despesas empenhadas ano exercicio de 2025 em R$
T°t230'21; o T°t230'22; o Tm;g:s o Total 2025 Total 2024
Pessoal e encargos sociais 3.896.747,89 4.075.505,50 5.255.914,79 13.228.168,18 12.207.743,48
Material de Consumo 483.860,86 643.326,22 696.026,20 1.823.213,28 1.938.857,63
Prestagdo Servigos Terceiro Pessoa Juridica 767.130,02 550.765,82 604.856,84 1.922.752,68 2.407.025,50
Outras Despesas Correntes 1.167.114,85 1.576.175,37 1.565.030,23 4.308.320,45 3.797.108,92
Obras e Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 1.056.676,04
Equipamento. Material. Permanente. 1.022.240,35 127.719,00 1.893.286,70 3.043.246,05 483.494,87
Total 7.337.093,97 6.973.491,91 10.015.114,76 24.325.700,64 21.890.906,44

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul

Data da consulta: 09/03/2026.
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Quadro 6 Demonstrativo de despesas

Despesa Empenhada

Até o 32 Quadrimestre 2025

Despesa Liquidada

Até o 32 Quadrimestre 2025

Despesa paga

Até o 32 Quadrimestre 2025

24.325.700,64

21.914.053,56

21.797.244,34

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul
Data da consulta: 09/03/2026.

9.3 RESULTADOS EXERCICIO 2025

Tabela 30 Resultados orgamentarios ano exercicio 2025 em R$

Descrigao

12 Quadrimestre 2025

22 Quadrimestre 2025

32 Quadrimestre 2025

Exercicio de 2025

Exercicio de 2024

Receitas

4.560.784,88

5.530.779,33

6.245.789,78

16.338.353,99

14.779.791,70

Despesas Empenhadas

7.337.093,97

6.973.491,91

10.015.114,76

24.325.700,64

21.890.906,44

Diferenga

-2.776.309,09

-1.442.712,58

-3.769.324,98

-7.987.346,65

-7.111.114,74

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul
Data da consulta: 09/03/2026.

Tabela 31 Percentual de aplicacdo ano exercicio 2024

Descrigao

12 Quadrimestre 2025

22 Quadrimestre 2025

32 Quadrimestre 2025

Exercicio de 2025

Exercicio de 2024

Valor de aplicagdo minima

(15% conforme LC n° 141/2012)

3.331.673,18

3.099.196,88

3.499.403,91

9.930.273,97

8.958.308,96

Fonte: Apresentacdo RDQA — Secretaria de Financas Prefeitura Municipal de Cerro Azul
Data da consulta: 09/03/2026.
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9.4 ACOMPANHAMENTO DE RESOLUCOES SESA — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Tabela 32 Relacéo de Resolucdes SESA com resolugdes do CMS em 2025

PROTOCOLO RESSOI!.SUACAO R‘E:nosl}l;gt:o TIPO I\I\Ilﬁll::?\;leg RESUMO SITUAGCAO C OI\}I:%I:S'RAD 0 CORIAT: 3:;?: ::DA
24.246.193-2 1.137/2025 05/2572025 Transporte Sanitario RS 65.000,00 BA(S)IIC\(/)I;I(E:(;JI\L/I?JM PREGAO ELE_I::SZI;Z N*023/2025 RS 91.000,00 RS 26.000
22.154.623-7 547/2024 25/(;\2’/522025 Transporte Sanitario RS$ 220.000,00 01 VAN PREGAZgEuL:LZ?':LCSntNr;(g)aZS/ZOZS RS 316.000,00 RS 96.000
23.125.829-9 1.699/2024 05/(;\';/521025 Transporte Sanitdrio | RS 220.000,00 01 VAN PREGZ\OagEuLELF;?':LCSntNr;ZaB/ZOZS RS 316.000,00 RS 96.000
24.263.156-0 1.147/2025 16/2773025 Transporte Sanitario R$ 220.000,00 01 VAN PREGAi:ﬁE:jgl:f(:J:l:;S/ZOZS RS 316.000,00 RS 96.000
20.403.120-7 506/2023 14/:‘10;‘;023 Transporte Sanitdrio | RS 450.000,00 Ocl)mllg%Rso PREGZ\ZgEuL:LZ?':LCSntNr;ZaB/ZOZS RS 578.000,00 RS 128.000
24.277.698-4 1.357/2025 18/?20521025 Transporte Sanitario RS$ 220.000,00 01 VAN Saldo em conta, ! - -
23.681.367-3 1.357/2025 17/25725025 Transporte Sanitario RS 220.000,00 01 VAN Saldo em conta, ! - -
251422400 | 19452025 | o, ;'20/622025 Transporte Sanitario | RS 500.000,00 | 2 A“;E;:é’:gms do;':‘ﬂ‘:":;gget:an’;‘izlgf;’tgsolo ] )

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Cerro Azul

Data da consulta: 09/03/2026

Notas:

(1) Saldo em conta, com abertura de licitagdo em planejamento pela Secretaria.
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9.5 ACOMPANHAMENTO DE EMENDAS PARLAMENTARES

Tabela 33 Monitoramento de Emendas Parlamentares

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta | Nymero da Proposta P GND Objeto Situagdo | _. . Provavel ~
Proposta Proposta | Empenhado | Desembolsado Finalizagdo o Execugdo
Finalizacdo
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao 5
2025 36.000.712.598.202.500 PAP CORRENTE DA ATENCAO PRIMARIA 100.013,00 | 100.013,00 100.013,00 Iniciado - dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao o
2025 |36.000.677.799.202.500 PAP CORRENTE DA ATENCAO PRIMARIA 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 Iniciado - dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao o
2025 36.000.677.794.202.500 PAP CORRENTE DA ATENCAO PRIMARIA 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 Iniciado - dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao o
2025 36.000.712.594.202.500 PAP CORRENTE DA ATENCAO PRIMARIA 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 Iniciado - dez/26 0%
INCREMENTO DA ~
2025 36.000.677.822.202.500 :\’/\:E(R:EMENTO CORRENTE | MEDIA E ALTA 312.000,00 | 312.000,00 312.000,00 In:\(l:?acao - dez/26 0%
COMPLEXIDADE (MAC)
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao o
2025 36.000.722.460.202.500 PAP CORRENTE DA ATENC/:\O PRIMARIA 100.000,00 | 100.000,00 100.000,00 Iniciado - dez/26 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO Nao o
2025 |36.000.677.814.202.500 PAP CORRENTE DA ATENCAO PRIMARIA 200.000,00 | 200.000,00 200.000,00 Iniciado - dez/26 0%

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Cerro Azul
Data da consulta: 13/03/2026
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10 RECOMENDACOES E CONSIDERACOES FINAIS

O Relatério Anual de Gestédo (RAG) referente ao exercicio de 2025 apresenta
a consolidacéo das acoes, servicos e resultados alcangcados pela Secretaria Municipal
de Saude de Cerro Azul no ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), em
consonancia com as diretrizes estabelecidas no Plano Municipal de Saude 2022—-2025
e nas metas previstas na Programacdo Anual de Saude. O documento constitui
instrumento de monitoramento, avaliacdo e transparéncia da gestéo publica, conforme
previsto na Lei n°® 8.142/1990, na Lei Complementar n°® 141/2012 e nas normativas do
Sistema DigiSUS Gestor — Médulo Planejamento.

A andlise dos dados apresentados evidencia que, no decorrer de 2025, o
municipio manteve a oferta regular das acdes e servi¢os de salude, com destaque para
o fortalecimento da Atencado Primaria a Saude, que se consolidou como principal porta
de entrada do sistema e coordenadora do cuidado no territério. Observou-se
ampliacdo significativa das atividades assistenciais, incluindo atendimentos
individuais, procedimentos clinicos e visitas domiciliares, demonstrando maior
capilaridade das equipes de saude e fortalecimento das acdes de acompanhamento
longitudinal da populacéo.

No campo da assisténcia farmacéutica, os indicadores apontam crescimento
no numero de atendimentos e no volume de medicamentos dispensados,
especialmente no ambito do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica,
refletindo 0 aumento da demanda assistencial e a ampliacdo do acesso da populagéo
aos tratamentos farmacoldgicos essenciais. Tal cenario reforca a importancia do
aprimoramento continuo das estratégias de planejamento, aquisicdo e gestdo de
estoques, bem como da promoc¢éao do uso racional de medicamentos.

A analise do perfil epidemiolégico do municipio indica predominancia das
doencas cronicas ndo transmissiveis entre as principais causas de morbidade e
mortalidade, especialmente doencas cardiovasculares, neoplasias e doencas
respiratorias. Esse padrdo epidemiolégico reforca a necessidade de manutencéo e
ampliacdo das estratégias de promocdo da saude, prevencdo de agravos e
acompanhamento das condi¢des crbénicas na Atencdo Priméria a Saude, com foco na

qualificacédo do cuidado e na reducéo de internagdes evitaveis.
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No que se refere a organizacdo da rede assistencial, os dados demonstram
elevada demanda pelos servigos de urgéncia e emergéncia, bem como dependéncia
da rede regional para continuidade do cuidado em situa¢gdes de maior complexidade.

Nesse contexto, torna-se fundamental fortalecer os processos de regulagéao
assistencial, a integracao entre os diferentes pontos da Rede de Atencdo a Saude e
a articulacdo com os servicos de referéncia regional.

Destaca-se ainda a ampliacdo das acdes de atencdo psicossocial, com
crescimento expressivo da producédo de atendimentos psicolégicos e de servigo social,
evidenciando maior reconhecimento da importancia da saude mental no cuidado
integral a populacao. Esse resultado aponta para a necessidade de continuidade da
expansdo e qualificacdo dessas acgOes, com fortalecimento da integracdo entre a
Atencao Priméria, a Rede de Atencédo Psicossocial e 0s servicos intersetoriais.

Em relacdo as acBes de imunizacdo, observa-se a necessidade de
intensificacdo das estratégias voltadas a ampliacdo das coberturas vacinais,
considerando a reducao observada em alguns imunobioldgicos do calendario basico.
Nesse sentido, recomenda-se o fortalecimento das a¢des de busca ativa, educacéo
em saude e mobilizacdo das equipes da Atencao Primaria para ampliacdo da adeséo
da populacédo as campanhas e ao calendario de vacinacao.

Diante do exposto, recomenda-se:

o Fortalecer as acbBes da Atencdo Primaria a Saude, ampliando sua
resolutividade e capacidade de coordenacgao do cuidado na Rede de Atencao
a Saude;

« Intensificar as estratégias de promocao da saude e prevencéao das doencas
cronicas nao transmissiveis, considerando o perfil epidemiolégico observado
No municipio;

« Ampliar as acfes de busca ativa e educacdo em saude para melhoria das
coberturas vacinais, garantindo protecdo adequada da populacdo contra
doencas imunopreveniveis;

e Aprimorar os mecanismos de regulacado assistencial e articulacéo regional,
assegurando acesso oportuno a consultas, exames e procedimentos

especializados;
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o Fortalecer a gestdao da assisténcia farmacéutica, com qualificacdo dos
processos de planejamento, aquisicdo, controle de estoques e dispensacao de
medicamentos;

« Ampliar e qualificar as acdes de atencao psicossocial, promovendo
integracdo entre os servicos de saude, assisténcia social e demais politicas
publicas;

o Manter o monitoramento sisteméatico dos indicadores de saude, utilizando
as informagbes dos sistemas oficiais como ferramenta de apoio ao
planejamento e a tomada de deciséo.

Por fim, ressalta-se que o presente Relatorio Anual de Gestédo sera submetido
a apreciacao e deliberacdo do Conselho Municipal de Saude, em cumprimento aos
principios de participagdo e controle social previstos na legislagdo do SUS. A
aprovacdo deste relatorio reafirma o compromisso da gestdo municipal com a
transparéncia, a responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos e o
aprimoramento continuo das agfes e servigos de salude ofertados a populagédo de
Cerro Azul.
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11 ANEXOS

11.1 ANEXO | — RELATORIOS DE PRODUGCAO UNIDADES DE SAUDE

SAUDE GJ

MINISTERIO DA SAUDE

ESTADO DE PARANA

MUNICIPIO DE CERRO AZUL

FILTROS: Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 | Unidade de salide: Todos | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de producao - Série histérica

Cadastros

[Descn';iu 0172025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Tuml]
Cadastro domiciliar e territorial 3127 2.352 8.225 3.578 869 652 952 779 492 1.223 719 288 23256
Cadastro individual 1973 3.140 7.084 3.049 1577 365 1775 1.633 707 725 1211 411 24.150

[Tntal 5100 5492 15309 6.627 2446 1517 2727 2412 1199 1.948 1930 699 47 406]
Producao

[Descril;én 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Total ]
Atendimento domiciliar 1 1 0 o o ] 0 0 1 1 0 [ 4
Atendimento individual 3.043 3.401 3.519 3.214 3434 2480 2.645 2792 3.369 3418 3191 2.564 37.070
Atendimento odontolégico individual 396 516 452 527 538 457 526 527 501 401 361 387 5.589
Atividade coletiva 33 45 39 168 212 180 86 164 123 38 29 15 1152
Avaliagto de elegibilidade e admissao 0 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 0
Marcadores de consumo alimentar 0 3 377 867 753 231 395 201 70 67 106 22 3092
Procedimentos individualizados 12948 12432 11990 14549 16555 11827 10826 11005 14415 16789 15797 11482  160.515
sindrome neurolsgica por Zika / Microcefalia o 0 o o o o o ] o o o o o
Vacinagdo 320 286 327 1577 3471 1613 600 414 369 49 54 0 9,080
Visita domiciliar & territorial 8.269 8572 8791 8.935 9821 7967 8.032 8.405 8.831 9.016 9.298 6107 102044

[Tntal 25030 25236 25495 29.857 54784 24755 23110 23308 27.679 29729 25836 20527 318 545]

Dados processados em 11/02/2026 s 00:02

Impresso em 11/02/2026 &s 11:48 par Alexandra Merise Bestel. Pag.1/1

Figura 2 Resumo de producéo APS — Municipio: Cerro Azul
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MINISTERIO DA SAUDE

WDE ESTADO DE PARANA
MUNICIPIO DE CERRO AZUL
ATENCAC PRIMARIA

UNIDADE DE SAUDE Unidade de Atencac Primaria Saude da Familia

FILTROS: Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Tedes

Relatério de resumo de producio - Série historica

Cadastros

[Descril;én 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Tnml]
Cadastro domiciliar & territorial a3 750 2814 1549 334 515 791 490 500 291 250 195 8918
Cadastro individual 1241 1528 4235 1227 408 639 1.549 1015 428 287 377 167 12701

[Tntal 2080 2078 7.049 2576 742 1154 2140 1.505 728 578 627 362 21619 ]
Producao

[DGSCH'GE_IO 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Total ]
Atendimento domiciliar 0 o 0 o o 0 o 0 o o o 0 [
Atendimento individual 1811 1875 1782 1866 2041 1208 1.575 1443 2055 1.989 1.665 1.563 20673
Atendimento odontolégico individual 138 223 261 237 258 217 262 243 256 172 151 196 2614
Atividade coletiva 9 7 8 88 127 81 53 a6 47 1 0 1 508
Avaliagio de elegibilidade & admisso ] 0 0 o o ] 0 0 o [} [} o o
Marcadores de consumo alimentar o 0 36 547 393 82 186 140 55 54 43 o 1554
Procedimentos individualizados 7392 6582 6599 8.085 9331 6039 6.147 5541 8534 10442 9.560 6.637 90489
sindrome neurolGgica por Zika / Microcefalia 0 0 0 o [ 0 0 0 o 0 0 0 0
Vacinagio 306 240 269 899 2.045 1152 504 376 352 11 19 o 6153
Visita domiciliar e territorial 4671 4816 4516 4.485 5.005 3969 4.064 3502 4143 4.522 4.220 2.844 51157

[Tubal 14.327 153.543 13271 16207 19200 12748 12791 11.731 15420 17.491 15.658 11.041 173 123]

Dados processados em 11/02/2026 25 00:02

Impresso em 11/02/2026 35 11:56 por Alexandra Merise Bestel Pig.1/1

Figura 3 Resumo de producéo - Unidade de Atengdo Primaria a Saude da Familia
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MINISTERIO DA SAUDE

ESTADO DE PARANA

MUNICIPIO DE CERRO AZUL
UNIDADE DE SAUDE Unidade Basica de Saude Teixeira

FILTROS: Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Tedes

Relatério de resumo de producio - Série historica

Cadastros

[Descril;én 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Tnml]
Cadastro domiciliar & territorial 713 408 2522 338 112 28 51 94 &9 259 146 37 4777
Cadastro individual 191 134 1279 655 196 55 81 185 133 207 232 56 5404

[Tntal 204 542 3801 993 308 83 132 279 202 466 378 93 8181 ]
Producao

[DGSCH'GE_IO 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Total ]
Atendimento domiciliar 1 1 0 o o 0 o 0 1 1 o 0 a
Atendimento individual 584 527 377 626 549 507 373 636 547 596 520 513 6355
Atendimento odontolégico individual 0 0 0 o [ ] o 0 o [} o o [
Atividade coletiva 25 21 18 52 39 32 12 33 36 16 13 7 304
Avaliagio de elegibilidade & admisso ] 0 0 o o ] 0 0 o [} [} o o
Marcadores de consumo alimentar o 0 67 163 108 109 335 24 17 7 56 21 602
Procedimentos individualizados 2801 2445 1418 5.109 3220 2145 1582 2849 2652 2.607 2.260 2244 29530
sindrome neurolGgica por Zika / Microcefalia 0 0 0 o [ 0 0 0 o 0 0 0 0
Vacinagio 0 1 0 221 695 161 16 2 5 0 1 o 1102
Visita domiciliar e territorial 1305 1513 1230 1624 1751 1379 1.306 1.400 1396 1727 1713 1029 17.173

[Tubal 4716 4.308 3110 5795 6357 4351 3.524 4944 4654 1954 4563 3814 54870 ]

Dados processados em 11/02/2026 35 0002

Impresso em 11/02/2026 s 11:54 par Alexandra Merise Bestel. Pag1/1

Figura 4 Resumo de producéo — Unidade Bésica de Saudo Teixeira
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MINISTERIO DA SAUDE

WDE ESTADO DE PARANA
MUNICIPIO DE CERRO AZUL
ATENCAC PRIMARIA

UNIDADE DE SAUDE Unidade Basica de Saude Lageado de Barra Bonita

FILTROS: Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Tedes

Relatério de resumo de producio - Série historica

Cadastros

[Descril;én 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Tnml]
Cadastro domiciliar & territorial 1574 1.193 1057 250 108 69 93 108 101 380 292 46 5251
Cadastro individual 335 1562 1577 501 234 118 304 244 110 175 584 170 5714

[Tntal 1509 2755 2414 751 342 187 397 352 211 555 876 216 10965 ]
Producao

[DGSCH'GE_IO 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Total ]
Atendimento domiciliar 0 o 0 o o 0 o 0 o o o 0 [
Atendimento individual 247 569 999 505 370 351 261 625 474 456 622 391 5870
Atendimento odontolégico individual 57 139 74 141 128 115 86 149 115 107 104 96 1511
Atividade coletiva 1 3 3 19 15 a7 12 19 11 2 2 1 135
Avaliagio de elegibilidade & admisso ] 0 0 o o ] 0 0 o [} [} o o
Marcadores de consumo alimentar o 3 240 &7 91 29 139 23 o 3 7 1 606
Procedimentos individualizados as2 1741 2522 2120 1705 1359 789 1739 1678 1786 1914 1.200 19405
sindrome neurolGgica por Zika / Microcefalia 0 0 0 o [ 0 0 0 o 0 0 0 0
Vacinagio 4 14 11 143 247 100 12 11 12 22 13 o 589
Visita domiciliar e territorial 1374 1779 2520 1979 1974 1782 1815 1596 2.068 1.525 1734 1.357 21883

[Tubal 2535 4248 65369 4974 4530 3785 3114 4562 4358 3.504 4396 3.026 19799 ]

Dados processados em 11/02/2026 25 00:02

Impresso em 11/02/2026 35 11:55 por Alexandra Merise Bestel Pig.1/1

Figura 5 Resumo de producéo Unidade Bésica de Salde Lageado de Barra Bonita
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MINISTERIO DA SAUDE

SA“DE @ ESTADO DE PARAMA
ATENCAD PRIMARIA

MUNICIPIO DE CERRO AZUL
UNIDADE DE SAUDE Posto de 5aude Vereador Alipio Lourenco Pereira

FILTROS: Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 | Equipe: Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos

Relatério de resumo de producao - Série histérica

Cadastros

[Descril;éu 0172025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Tutal]
Cadastro domiciliar e territorial 1 1 1852 1641 315 40 17 87 22 293 31 10 4310
Cadastro individual 206 116 193 666 739 53 41 189 36 36 18 18 2331

[Tubal 207 117 2045 2.307 1054 93 58 276 58 349 49 28 6641 ]
Producao

[DGSCH'GEH 01/2025 02/2025 03/2025 04/2025 05/2025 06/2025 07/2025 08/2025 09/2025 10/2025 11/2025 12/2025 Total ]
Atendimento domiciliar 0 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 0
Atendimento individual 401 430 361 217 474 414 436 a8 293 377 384 297 4172
Atendimento odontol6gico individual 201 154 117 149 152 125 178 135 130 122 106 95 1664
Atividade coletiva 18 14 10 s 26 17 1 20 24 13 ] 1 161
Avaliagio de elegibilidade & admissio ] 0 0 o o ] 0 0 o 0 0 o 0
Marcadores de consumo alimentar ] 0 34 90 166 11 35 14 o 0 0 o 350
Procedimentos individualizados 1903 1864 1.651 1231 2299 2286 2.308 876 1551 1.904 2063 1.351 21287
Sindrome neurolégica por Zika / Microcefalia ] 0 0 o 0 0 0 0 o 0 0 0 0
Vacinagio 10 31 a7 314 484 200 63 25 20 16 21 o 1236
Visita domiciliar e territorial 383 564 422 650 587 713 847 1.106 1224 1.242 1.631 897 11.166

[TUDB' 3416 3.157 2642 2660 4488 3766 3.873 2264 3242 3.674 4213 2641 40036 ]

Dados processados em 11/02/2026 35 03:02

Impresso em 11/02/2025 &5 11:49 par Alexandra Merise Bestel Pig.1/1

Figura 6 Resumo de producéo Posto de Salde Vereador Alipio Lourengo Pereira
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11.2 ANEXO Il - ESTABELECIMENTOS DE SAUDE E PROFISSIONAIS

Quadro 7 Estabelecimentos de salude

CNES NOME FANTASIA RAZAO SOCIAL PRéPRIgl\:)':J MANT. 2:3_;;
2832070 Brufarma BRUFARMA LTDA 41.302.353/0001-23 Municipal
763365 Metrolab Cerro Azul METROLAB LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA 03.121.939/0015-06 Municipal
7937350 Samu Cerro Azul MUNICIPIO CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2832062 Drogaria Popular FARMACIA PORFIRIO OLIVEIRA LTDA 08.600.817/0001-02 Municipal
2767074 Mini Posto Do Mato Preto FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767279 Posto De Saude Vereador Alipio Lourenco Pereira FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
5561566 Coslab COSLAB COSTA LABORATORIO LTDA 05.568.966/0001-43 Municipal
2767082 Unidade Basica De Saude Lageado De Barra Bonita FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767287 PS Lageado Grande FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
7971559 Unidade Basica Morro Grande MUNICIPIO CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
5432200 Mini Posto Taquara FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal

21342 PS Bomba FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
9197125 Maxi Saude PHMV SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA ME 26.074.225/0001-86 Municipal
2767678 Casa De Satide Dr Enio Costa CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA 76.105.626/0001-24 Dupla
7503792 Unidade Basica De Saude Teixeira FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
7503806 Unidade Basica De Saude Casa Branca FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
6753140 Unidade De Atencgdo Primaria Saude Da Familia FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767090 Vigilancia Sanitdria Cerro Azul FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767414 Mini Posto Do Bairro Das Rosas FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767651 Secretaria Municipal De Saude FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
5934648 Posto Turvo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
2767422 Mini Posto Guaraipos FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
5432227 Mini Posto Macuco FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
5646049 Centro de atendimento especializado multidisciplinar cerro FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
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5969220 PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL CERRO AZUL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal
8063540 FARMACIA PUBLICA MUNICIPAL DE CERRO AZUL FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CERRO AZUL 76.105.626/0001-24 Municipal

Fonte: Sistema de informacgdo em Salde para a Atengdo Basica — SISAB; Data da consulta: 14/05/2025; Nota: Estabelecimentos cadastrados com situagdo ativa, competéncia 04/2025.

Quadro 8 Relagéo de profissionais que trabalham na rede municipal

VINCULO CH CH CH
NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ADAIANE DA SILVA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
ADMILSON MANGGER TECNOLOGO EM RADIOLOGIA 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTATUTARIO 0 24 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ALCICLEIA DA GUIA JAQUETTI AUXILIAR DE ENFERMAGEM 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
ALEXANDRA MERISE BESTEL GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ALINE ROSNER GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 1 0 0
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ALINE ROSNER DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ALYARA MONTEIRO DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
ANA DO ROCIO HOEBE FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ANA MARIA DE SOUZA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
CONTRATO POR PRAZO
ANA PAULA DE PAULA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
ANDERSON JOSE BRAINE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
ANDREA ZENI BOMFIM SCHENEIDER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
ANGELA DA LUZ DOS SANTOS ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ANI CAROLINI PAULUS NUTRICIONISTA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
ARACI FERREIRA DOS SANTOS GALDINO FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
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VINCULO CH CH CH
NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO | CONTRATO POR PRAZO
ARIANE ADRIANO DOS SANTOS ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767082 DE BARRA BONITA DETERMINADO 0 40 0
ARIEL APARECIDO CORDEIRO ARPS CONDUTOR DE AMBULANCIA 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
BARBARA DOS SANTOS BONA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 5969220 CERRO AZUL EMPREGO PUBLICO 0 12 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
BEATRIZ CAVALHEIRO DE MEIRA COUTINHO ASSISTENTE SOCIAL 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 30 0
BENTO CARLOS GLODIS CONDUTOR DE AMBULANCIA 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
BRENDA NICOLY BRAINE DO NASCIMENTO MEDICO CLINICO 5969220 CERRO AZUL PESSOA FISICA 0 12 0
CONTRATO POR PRAZO
BRENDA NICOLY BRAINE DO NASCIMENTO MEDICO CLINICO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 0 12 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
BRUNA APARECIDA BARBOSA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
BRUNA LUIZA BESTEL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
BRUNA ROSA DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
CARLA EVELINE ROSNER DE PONTES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
CATARINA TAVORA DE OLIVEIRA FAMILIA 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | BOLSISTA 20 40 0
CEDERLI MOTTA DO NASCIMENTO FITZ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
CINTIA ROSA DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
CLAUDILEIA DE MATOS VALES RODRIGUES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO CONTRATO POR PRAZO
CLAUDIO CEZA PEREIRA MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 2767279 LOURENCO PEREIRA DETERMINADO 40 0 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
CLAUDIO DA APARECIDA VAZ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767082 DE BARRA BONITA ESTATUTARIO 0 40 0
CLEONICE DOS SANTOS CAVALHEIRO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
DAIZE ROSSIER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
DANDARA GABRIELLY LEAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
DANIELE ALVES CORDEIRO DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
DANIELI DESPLANCHES FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 20 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
DANILA DOS SANTOS BREINE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
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VINCULO CH CH CH
NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
DARIO CORREIA PEREIRA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA BOLSISTA 20 40 0
CENTRO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO MULTIDISCIPLINAR
DEISSY ALVES CAMARA FISIOTERAPEUTA GERAL 5646049 CERRO EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
DENIZE DO ROCIO CARNEIRO FAXINEIRO 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
DERI JOSE FLORENCIO DE SIQUEIRA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
DEUZIELI DOS SANTOS DE PONTES AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
DIOGO PORFIRIO DE MATOS GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTATUTARIO 40 0 0
DONACIRA D APARECIDA DOS SANTOS PINA FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
EDUARDO DE FARIAS ROSNER AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
EDUARDO RENAN OSTEN CORTES DE ANDRADE ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
ELIANDRO MARCHE CONDUTOR DE AMBULANCIA 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
ELIANE DE FATIMA DE MELLO NASCIMENTO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
ELICEIA ALEXANDER TORCATE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA ESTATUTARIO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
ELICEIA ALEXANDER TORCATE GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA ESTATUTARIO 1 0 0
ELISANGELA DE JESUS BOARD TECNICO DE ENFERMAGEM 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
ELIZABETH RAAB ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
ELIZANDRO LINO DO NASCIMENTO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
FARMACIA PUBLICA MUNICIPAL DE
ELON RANGEL RIBEIRO DE SOUZA FARMACEUTICO 8063540 CERRO AZUL ESTATUTARIO 0 40 0
EVERSON BOARD AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
FABIANA MATOS SILVA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 4 40 0
CENTRO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO MULTIDISCIPLINAR
FABIANA RAMOS CESARIO PEREIRA FISIOTERAPEUTA GERAL 5646049 CERRO ESTATUTARIO 0 30 0
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
FABIO ADRIANO MENDES DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
FERNANDA ALBUQUERQUE ARRAES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
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VINCULO CH CH CH
NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
FERNANDA BEMFEITO D MORAES FAMILIA 2767082 DE BARRA BONITA CELETISTA 0 40 0
FERNANDA NASCIMENTO MACHADO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 40
FRANCIELI DOS REIS FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
FRANCYELLE DE FATIMA FOGACA DE SOUZA TELEFONISTA 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
GABRIEL DA PAZ TRINDADE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
GABRIELA DOS REIS BALES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
CONTRATO POR PRAZO
GILMAR VAZ PEREIRA MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | DETERMINADO 40 0 0
GILSIMAR RIBEIRO DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
GIOVANNA CARVALHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO CONTRATO POR PRAZO
GIOVANNA ZARINA AGAR BILBAO ADAD SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA DETERMINADO 0 40 0
CONTRATO POR PRAZO
GLAUCO GUILLERMO PIEGAS MOREIRA MEDICO CLINICO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 0 6 6
HERICA DOS REIS DE MACEDO FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
CONTRATO POR PRAZO
IONAM CARLOS GONCALVES BENAZZ| DIRETOR DE SERVICOS DE SAUDE 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 1 0 0
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
IONAM CARLOS GONCALVES BENAZZ| MEDICO CLINICO 5969220 CERRO AZUL ESTATUTARIO 1 0 0
IONAM CARLOS GONCALVES BENAZZ| MEDICO CLINICO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 12 12
IVANEZA RAQUEL DE CASTRO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
IVONE LOPES CANCADO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
IVONETE DE MOURA E COSTA FAXINEIRO 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | ESTATUTARIO 20 0 0
IVONETE DE MOURA E COSTA FAXINEIRO 5934648 POSTO TURVO ESTATUTARIO 20 0 0
IZAC JOSE MOTIM CONDUTOR DE AMBULANCIA 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
JACIARA DO ROCIO DONATO ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 20 0 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
JACOB JERREL MARTINEZ MORENO FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 8 36 0
CONTRATO POR PRAZO
JACQUELINE PRISCILA DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
JAMERSON RAIMUNDO DE MATOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
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NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
JANAINA LOURENCO DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
JAQUELINE PEREIRA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA ESTATUTARIO 0 40 0
JAQUELINE PEREIRA DA ROSA TECNICO DE ENFERMAGEM 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
JEIMISON HENRIQUE DE MOURA E COSTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
JENIFER MABILI DA SILVA SCHELEIDER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTAGIARIO 20 0 0
CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
JESSE JOCELIM DA COSTA ROSA SAUDE DA FAMILIA 2767082 DE BARRA BONITA ESTATUTARIO 0 40 0
JESSICA TAYLINE RIBEIRO DA SILVA TEILO TECNICO DE ENFERMAGEM 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
JOAO CARLOS TIBLIER VIGIA 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
JOELSON CRISTIANO DE PONTES TECNOLOGO EM RADIOLOGIA 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ESTATUTARIO 0 24 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
JOSIANE DE FATIMA BREINE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40 0 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
JOSIANE GRAZIELE COSTA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 4 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
JOSILAINE STRESSER BONFIM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
JULIANNA MARTINS DE CAMARGO ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
JUSSARA MARIA PLATNER AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
KARINE RODRIGUES MARTINHO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
LEONARDO DEBASTIANI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6753140 SAUDE DA FAMILIA CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
LEZIANE MARIA FURQUIM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO CONTRATO POR PRAZO
LILIANE DOS SANTOS ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA DETERMINADO 0 40 0
LORACI DO ROCIO FITZ FAXINEIRO 2767287 PS LAGEADO GRANDE ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
LUCIANE DA APARECIDA PONTES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
TECNICO EM SAUDE BUCAL DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA CONTRATO POR PRAZO
LUDIANE DE ALMEIDA MONTEIRO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA DETERMINADO 0 40 0
LUIZ FELIPE DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
LUIZ OTAVIO CESARIO PEREIRA SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 20 0
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NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
TECNICO EM SAUDE BUCAL DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO CONTRATO POR PRAZO
LYKELLY DOS ANJOS ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA DETERMINADO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
MAIARA APARECIDA DONATO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MAIARA CRISTINA DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MAICON TADEU BARCELOS FAREZIN MEDICO CLINICO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA AUTONOMO 0 12 12
MARCELO MARCHE CONDUTOR DE AMBULANCIA 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA
MARCIA SOARES DA SILVA FAMILIA 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | BOLSISTA 4 40 0
CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MARCO ANTONIO SAMPAIO DE PAULA SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
MARELI MARIANO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
MARIA BRUNA BORBA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
MARIA EDUARDA MARTINS MARQUES CORDEIRO ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MARIA JOSE DA SILVA CORONIL DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MARIANA JAQUETTI LEANDRO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MARICLEIA DE MOURA E COSTA FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
MARIJAINE LUCIA DOS SANTOS TECNICO DE ENFERMAGEM 7937350 SAMU CERRO AZUL CELETISTA 0 40 0
MARILDA RAMALHO DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MARILEI JAQUETTI ANDOLFATO GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40 0 0
MARILENA FERREIRA LINS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767090 | VIGILANCIA SANITARIA CERRO AZUL ESTATUTARIO 40 0 0
ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA DE SAUDE UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
MARINES APARECIDA TEILO DA FAMILIA 2767082 DE BARRA BONITA ESTATUTARIO 0 40 0
MARLENE DE JESUS DOS SANTOS ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
MARLI APARECIDA DE MATOS MARTINS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MARLI DA APARECIDA PORFIRIO DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
CIRURGIAODENTISTA DA ESTRATEGIA DE UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MARLON DE ASSIS FAGUNDES SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 20 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
MAYARA ARAUJO SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
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VINCULO CH CH CH
NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
MELRI ADRIANE FERREIRA DOS SANTOS ENFERMEIRO 5969220 CERRO AZUL ESTATUTARIO 0 8 8
MELRI ADRIANE FERREIRA DOS SANTOS ENFERMEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
MICHELLE MONIQUE DE ALCANTARA LUCCHESI MEDICO VETERINARIO 2767090 | VIGILANCIA SANITARIA CERRO AZUL EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MILENA SIMONE AHRENS ENFERMEIRO 7937350 SAMU CERRO AZUL EMPREGO PUBLICO 40 0 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
MIRIAN COUTINHO CROPOLATO DO VALE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MYKE RENAN SANTOS DOS REIS DE LARA GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
NEUZA BONFIM MARCONDES FAXINEIRO 2767414 MINI POSTO DO BAIRRO DAS ROSAS ESTATUTARIO 40 0 0
MOTORISTA DE FURGAO OU VEICULO CONTRATO POR PRAZO
NILSON JOSE DE PAULA SIMILAR 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA DETERMINADO 40 0 0
NILZA DOS SANTOS FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
NOREONICE PAULISTA DE URSULANO FAXINEIRO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE CASA
ORLEI CORDEIRO FAXINEIRO 7503806 BRANCA ESTATUTARIO 10 0 0
ORLEI CORDEIRO FAXINEIRO 5432200 MINI POSTO TAQUARA ESTATUTARIO 10 0 0
ORLEI CORDEIRO FAXINEIRO 5432227 MINI POSTO MACUCO ESTATUTARIO 20 0 0
PALOMA CRISTINE DE OLIVEIRA NAVARETE GERENTE DE SERVICOS DE SAUDE 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
PAOLA BUENO DE OLIVEIRA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA
PATRICIA DE ANDRADE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
PATRICIA PLATNER AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO | CONTRATO POR PRAZO
PEDRO RODRIGUES MARCONDES MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 2767082 DE BARRA BONITA DETERMINADO 40 0 0
PRISCILA BOMFIM AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
PRISCILA MARIA BESTEL AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767090 | VIGILANCIA SANITARIA CERRO AZUL ESTATUTARIO 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
PRISCILA ROCIER CHAMBERLAIN PSICOLOGO CLINICO 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
TECNICO EM SAUDE BUCAL DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
RAQUEL CAVALHEIRO DE MEIRA PRZYSIADA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
RAQUEL DE FATIMA BRAINE TECNICO DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
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NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
CENTRO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO MULTIDISCIPLINAR
RAYSSA THAYANA GOLINELLI MISTRELLO FONOAUDIOLOGO GERAL 5646049 CERRO ESTATUTARIO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
REGINA DE FATIMA PLATNER ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
REINALDO DO CARMO JESUS DE SOUZA MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
RENATA MENDONCA SILVA GOMES FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 4 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
RHAYLLYN LARISSA DOS REIS DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
RHUAN DE PAULA GONCALVES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
RITA DE JESUS BARBOSA FAXINEIRO 7971559 UNIDADE BASICA MORRO GRANDE ESTATUTARIO 20 0 0
CENTRO DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO MULTIDISCIPLINAR
ROSANE DE JESUS TRIZOTI CASAGRANDE FISIOTERAPEUTA GERAL 5646049 CERRO ESTATUTARIO 0 30 0
ROSENILDA STIVAL FAXINEIRO 2767422 MINI POSTO GUARAIPOS ESTATUTARIO 40 0 0
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ROZANA DA COSTA ROSA PLATNER ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ROZELAINE DE FATIMA DE MATOS TIBLIER ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
ROZILAINE DE FATIMA RIBAS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
RUDA PIMENTA DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
SAMUEL DA APARECIDA GONCALVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
SANDRA MARA MAURE AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
SARA SILVA SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
SEBASTIANA FRANCISCO DO PRADO OLIVEIRA FAXINEIRO 6753140 SAUDE DA FAMILIA ESTATUTARIO 40 0 0
SILMARA BESTEL DE MEIRA FAXINEIRO 2767074 MINI POSTO DO MATO PRETO ESTATUTARIO 40 0 0
SILMARA DE MARIA FRANCA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
SILVANA LUCIANO DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE LAGEADO
SILVONEI DO AMARAL AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2767082 DE BARRA BONITA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
SIMONE DE MOURA COSTA AGNER AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 40 0
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NOME DESCRICAO CBO CNES ESTABELECIMENTO EMPREGADOR OUTROS | AMB. | HOSP.
SIMONE DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
SONIA COSTA FAGUNDES AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 0 36 0
SONIA MARIA MACHADO RECEPCIONISTA, EM GERAL 2767678 CASA DE SAUDE DR ENIO COSTA ESTATUTARIO 40 0 0
THAMIRIS VITORIA APARECIDA ADRIANO DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2767651 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CARGO COMISSIONADO | 40 0 0
UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
THAYANNE STRAUB JESUS DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 6753140 SAUDE DA FAMILIA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA UNIDADE DE ATENCAO PRIMARIA
THIAGO ADAM RIBEIRO FAMILIA 6753140 SAUDE DA FAMILIA BOLSISTA 4 40 0
URIAS CORDEIRO MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 2767287 PS LAGEADO GRANDE ESTATUTARIO 40 0 0
VANIZE ROSNER LAMBERT AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
POSTO DE SAUDE VEREADOR ALIPIO
VINICIUS GOMES FACHINI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 2767279 LOURENCO PEREIRA EMPREGO PUBLICO 0 40 0
WALTER JOSE DO VALE MOTORISTA DE CARRO DE PASSEIO 21342 PS BOMBA ESTATUTARIO 40 0 0
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DA
WELINTON FELIPE DA SILVA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA 7503792 UNIDADE BASICA DE SAUDE TEIXEIRA | EMPREGO PUBLICO 0 40 0
UNIDADE BASICA DE SAUDE PINHAL
ZELIA DA SILVA VALE FAXINEIRO 7499868 GRANDE ESTATUTARIO 20 0 0
ZELIA DA SILVA VALE FAXINEIRO 21342 PS BOMBA ESTATUTARIO 20 0 0
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